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                 ATA DA 17ª REUNIÃO PLENÁRIA DO CRAGO - 2026

 

DATA: 16 de setembro de 2026

HORÁRIO: 19h00

TÉRMINO: 21h00

LOCAL: CRA-GO (On-line)

 

A - CONSELHEIROS PARTICIPANTES

1. Adm. Samuel Albernaz                                                                                                                                                

2. Adm.ª Matilde Leite Vilela Lélis    

3. Adm. Wellington Araújo de Lima

4. Adm. Claudio Fernandes Leite

5. Adm. Adm. Humberto José Cândido

6. Adm.ª Keide Sousa da Silva

7. Adm. José Rafael de Medeiros Filho

8. Adm. Salomão Augusto G. de F. Rocha

9. Adm. Ieso Costa Marques 

B. JUSTIFICATIVA DE AUSÊNCIA

1. Adm.ª Kênya Coutinho Gonçalves Neves

 

ASSUNTOS EM DISCUSSÃO

 

 1. ABERTURA

O presidente do CRA-GO, administrador Samuel Albernaz, invocou a benção de Deus, saudou os presentes e deu início a 17ª Sessão Plenária de 2026. Em
seguida, foi feita a leitura dos Salmos: 37 – 27/31.

 

2. ANÁLISE DE PROCESSOS

Os processos relatados e apreciados são os constantes do Anexo I.

 

3. CRA-GO ADERE AS “CAMPANHAS SETEMBRO AMARELO E AZUL”

O mês de setembro é marcado por duas importantes causas sociais apoiadas pelo Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO): a valorização da vida
e a inclusão social. Por isso, a autarquia uniu-se às campanhas Setembro Amarelo e Azul, reforçando seu compromisso institucional com a saúde mental, o bem-
estar e a acessibilidade de toda a sociedade. O Setembro Amarelo busca conscientizar sobre a prevenção do suicídio, incentivando o diálogo aberto e a empatia.
Muitas vezes, uma escuta acolhedora no ambiente de trabalho ou no convívio pessoal é o primeiro passo para apoiar quem precisa de ajuda e salvar vidas.  Já o
Setembro Azul é dedicado à visibilidade da comunidade surda e ao reconhecimento da Língua Brasileira de Sinais (Libras). A iniciativa destaca a relevância de
promover ambientes corporativos e sociais mais inclusivos, garantindo acessibilidade, respeito e igualdade de oportunidades. Ao abraçar ambas as causas, o
CRA-GO convida administradores, estudantes e a comunidade em geral a praticarem o acolhimento, o cuidado contínuo e a verdadeira inclusão em todos os
espaços de trabalho

 

4. APRECIAR RELATÓRIO DE COMUNICAÇÃO, MARKETING E EVENTOS DE AGOSTO

O presidente do Conselho, apresentou o Relatório do mês de agosto de 2026, expondo o trabalho desenvolvido pelo CRA-GO. Aprovado por unanimidade.

 

5. APRECIAR RELATÓRIOS: REGISTRO, FISCALIZAÇÃO, ANÁLISE DE EDITAS E CONCURSOS

Foram apresentados os Relatórios do mês de agosto de 2026, expondo o trabalho desenvolvido pelo CRA-GO. Aprovados por unanimidade.

 

6. APRECIAR CELEBRAÇÃO DE CONVÊNIOS

Foram apresentados os convênios:

ARTENISA MORAES PRAXEDES DE SOUZA: Visando a concessão de descontos de 10% em compras na loja física.

PRODUTOS ARTESANAIS DO BRAMA: Visando a concessão de descontos de 10% para profissionais registrados e adimplentes do CRA-GO e seus dependentes e de
15% de desconto em compras corporativas, kits presenteáveis e encomendas acima de R$ 1.000,00.

Foi apresentado a renovação de convênio:

SESI: Serviço Social da Indústria: Serviços de lazer e saúde



 

7. RECEBIMENTO OBRA DA NOVA SEDE PELA COMISSÃO ESPECIAL DE OBRAS

A Vice Coordenadora da Comissão Permanente de Obras e Reformas da Sede e Seccionais, Admª. Keide Souza da Silva apresentou ao Plenário informações
acerca do termo de recebimento da obra do CRA-GO. Informou que a Comissão realizou vistoria nas dependências da sede, seguindo o parecer técnica realizado
pelo Gestor do Contrato, Eng. Saulo Christian Pereira Vicente de Almeida, e pelo Fiscal da Obra, Eduardo Soares borges, o qual atestou a conclusão dos serviços
previstos contratualmente. 

A Comissão deliberou pelo recebimento da obra para os fins administrativos, permanecendo resguardadas as obrigações da contratada quanto à garantia dos
serviços executados e à correção de eventuais vícios, defeitos ou inconformidades que venham a ser identificados, observadas as responsabilidades legais,
contratuais e técnicas pertinentes. 

A Vice Coordenadora esclareceu, ainda, que o recebimento da obra não implica renúncia do CRA-GO a quaisquer direitos ou garantias decorrentes do contrato
ou da legislação aplicável, permanecendo a contratada responsável pelas obrigações que lhe couberem, sendo aprovada por unanimidade pelos Conselheiros.

 

8. 18ª SESSÃO PLENÁRIA DO CRA-GO

A 18ª Sessão Plenária de 2026 do CRA-GO, acontecerá no dia 23 de setembro, às 15h, na nova sede do Conselho.

 

9. APRECIAR A ATA DA 17ª SESSÃO PLENÁRIA DO CRA-GO                                                                                                 

Após a leitura da Ata da 17ª Sessão Plenária, foi colocada em votação, sendo aprovada por unanimidade pelos Conselheiros.

 

10. ENCERRAMENTO

Esgotada a pauta, o presidente do Conselho, Adm. Samuel Albernaz, declarou encerrada a Reunião.

 

ANEXO I

 

RELATO E JULGAMENTO DE PROCESSOS DA UNIDADE DE REGISTRO
 

RELATO E JULGAMENTO DE PROCESSOS DA UNIDADE  FINANCEIRA                       

Assunto: Novas Inscrições PF/PJ

Item Profissional / Empresa Categoria Interessado(a) Nº Processo Motivação

1 PJ PJ MANEJO E VAREJO
LTDA 02903/2026 REGISTRO N

2 PESSOA FÍSICA TECNOLÓGO(a) PATRICIO MONTEIRO
DE OLIVEIRA NETO 02906/2026 REGISTRO N

3 PESSOA FÍSICA ADMINISTRADOR(a) PATRICIA MOREIRA
DOS SANTOS 02902/2026 REGISTRO N

4 PESSOA FÍSICA TECNOLÓGO(a) CLAUDIANE CUSTODIO
MACIEL 02905/2026 REGISTRO N

5 PESSOA FÍSICA ADMINISTRADOR(a) REMILSON LISBOA
JUNIOR 02911/2026 REGISTRO N

Assunto: Troca de CIP Provisória para Definitiva 

Item Profissional / Empresa Categoria Interessado(a) Nº Processo Motivação

1 PESSOA FÍSICA ADMINISTRADOR(a) MARCOS VINICIUS
GOMES DA COSTA 02914/2026 TROCA DE C

Assunto: Transferencia para Goiás

Item Profissional / Empresa Categoria Interessado(a) Nº Processo Motivação

1 PESSOA FÍSICA ADMINISTRADOR(a)
SARA JEMIMA
CARNEIRO DOS REIS
FAÇANHA

02899/2026 TRANSF. PARA

Ord. Profissional /
Empresa  Categoria  Interessado (a)  Motivação  Tipo de Registro Conselheiro Relator Decisão do Plenário

01 Pessoas Física Administrado
r

IVONIA MARIA LOURENÇA
RODRIGUES 

Solicitação de
Cancelamento de

débitos
Principal Humberto José Cândido DEFERIDO 

02 Pessoa Física Administrado
r

GILMAR RODRIGUES DE
ALMEIDA

Solicitação de
Cancelamento de

Principal Humberto José Cândido DEFERIDO 



                                                                                                               

RELATO E JULGAMENTO DE PROCESSOS DA UNIDADE  FISCALIZAÇÃO

 

Documento assinado eletronicamente por Adm. Samuel Albernaz, Administrador(a), em 17/09/2026, às 11:28, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Humberto José Candido, Diretor(a), em 17/09/2026, às 19:55, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Salomão Augusto Gonçalves de Faria Rocha, Conselheiro(a), em 17/09/2026, às 20:05, conforme horário oficial de
Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Keide Souza da Silva, Administrador(a), em 17/09/2026, às 20:10, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Admª. Matilde Leite Vilela Lélis, Administrador(a), em 17/09/2026, às 20:49, conforme horário oficial de Brasília.

débitos

Ord. Nº do Processo Empresa/Profissional Conselheiro

1 0722/2024 POUSADA REAL ECOTURISMO LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

2 0629/2024 MENDES E RODRIGUES LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

3 0737/2024 IPECOE - INSTITUTO DE PESQUISA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

4 0747/2024 PRODAL PRODUTOS AGRICOLAS E LOGISTICA LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

5 0767/2024 G.T.T. CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

6 0765/2024 RGR CONSULTORIA E ACESSORIA EMPRESARIAL LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

7 0852/2025 CONECTA CONSULTORIA CONTABIL UNIDADE URUACU LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

8 0865/2025 CONECT SESMT SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

9 0872/2025 SOLID TECNOLOGIA LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

10 0875/2024 RENTAL INVEST LTDA HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

11 0880/2024 COOPERATIVA DE TRABALHO REGIONAL DA AREA DE INFORMATICA MAPEAMENTO DE
PROCESSOS E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL - COOPER INFO HUMBERTO JOSÉ CÂNDIDO

Adm. Samuel Albernaz
Presidente

CRA-GO 192

 

Adm.ª Matilde Leite Vilela Lélis
Conselheira

CRA-GO 7004

 

 Adm. Wellington Araújo de Lima
Diretor de Fiscalização

CRA-GO 9279

 

Adm. Cláudio Fernandes Leite
Vice-Diretor de Fiscalização

CRA-GO 3206

 

 Adm. José Rafael de Medeiros
Filho

Conselheiro
CRA-GO 6312

 

 Adm.ª Keide Sousa da Silva
Vice-Diretor de Administração e

Finanças
CRA-GO 18114

 

 Adm. Salomão Augusto G. de F.
Rocha

Conselheiro
CRA-GO 6651

 

Adm. Humberto José Cândido
Diretor de Administração e Finanças

CRA-GO 17767

 
 

Adm. Ieso Costa Marques
Conselheiro

CRA-GO 12654

 



Documento assinado eletronicamente por Adm. Claudio Fernandes Leite, Diretor(a), em 17/09/2026, às 22:39, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Ieso Costa Marques, Administrador(a), em 18/09/2026, às 10:42, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Wellington Araújo de Lima, Administrador(a), em 18/09/2026, às 15:36, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Adm. José Rafael de Medeiros Filho, Conselheiro(a), em 22/09/2026, às 17:24, conforme horário oficial de Brasília.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site sei.cfa.org.br/conferir, informando o código verificador 4378909 e o código CRC C1F75FC9.

Referência: Processo nº 476908.000052/2026-50 SEI nº 4378909

https://sei.cfa.org.br/conferir

