
 Rua 1.137, nº 229   - Bairro Setor Marista - Goiânia-GO - CEP 74180-160
Telefone: (62) 3230-4769 - www.crago.org.br

 

ATA DA 11ª REUNIÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CRA-GO - 2026

 

DATA: 6 de novembro de 2026

HORÁRIO: 8h30

Término: 09h30min

LOCAL: CRA-GO (On-line)

 

PARTICIPANTES: 

Adm. Samuel Albernaz

Adm.ª Kênya Coutinho Gonçalves Neves

Adm. Humberto José Cândido

Adm. Wellington Araújo de Lima

Adm.ª Keide Souza da Silva

Adm. Cláudio Fernandes Leite

 

                                       ASSUNTOS EM DISCUSSÃO

1.         ABERTURA

O presidente do CRA-GO, Samuel Albernaz, invocando a benção de Deus, saudou os diretores e deu início
a 11ª Reunião da Diretoria Executiva de 2026, do Conselho Regional de Administração de Goiás.

 

2.         BALANCETE DO MÊS DE OUTUBRO DE 2026 DO CRA-GO

O balancete e a documentação do mês de outubro de 2026, serão enviados aos membros da Comissão
Permanente de Tomada de Contas (CPTC), para apreciação e, em seguida ao Colendo Plenário, para
apreciação e deliberação. Aprovado pelos diretores.

 

3.         CRA-GO ADERE A “CAMPANHA NOVEMBRO AZUL”

Para a Diretoria do Conselho Regional de Administração de Goiás, o mês de novembro é marcado pela cor
azul, que respectivamente representa o Novembro Azul, que é uma campanha nacional e internacional
de conscientização realizada ao longo do mês de novembro para alertar os homens sobre a importância
da prevenção e do diagnóstico precoce do câncer de próstata, além de incentivar o cuidado integral com
a saúde masculina.

https://www.google.com/search?kgmid=%2Fm%2F08p9p1&q=Novembro+Azul


Principais Informações da Campanha:

Foco principal: Combate ao câncer de próstata, o segundo tipo de câncer mais incidente entre os
homens no Brasil (atrás apenas dos tumores de pele não melanoma).
Estatísticas: A doença registra dezenas de milhares de novos casos por ano no país, com uma média
de dezenas de mortes diárias que poderiam ser evitadas ou tratadas com mais sucesso se detectadas
no início.

Saúde Integral: A iniciativa também aborda outros aspectos do bem-estar masculino, como saúde
mental, controle de doenças crônicas (como diabetes e hipertensão), prevenção de infecções
sexualmente transmissíveis (ISTs) e incentivo a hábitos de vida saudáveis.

Recomendações de Rastreamento e Diagnóstico

Idade de início:
A partir dos 50 anos para homens sem fatores de risco.

A partir dos 45 anos para homens que pertencem a grupos de risco (como histórico familiar de
câncer de próstata ou de mama em parentes próximos, obesidade ou homens negros).

Principais exames: O rastreamento envolve a dosagem do PSA (exame de sangue) e o exame de toque
retal, avaliados por um médico urologista ou clínico gera

 

4.         APRECIAR RELATÓRIO DE COMUNICAÇÃO, MARKETING E EVENTOS DE OUTUBRO

  O presidente do Conselho, apresentou o Relatório do mês de outubro de 2026, expondo o trabalho
desenvolvido pelo CRA-GO. Aprovado por unanimidade.

 

5.         APRECIAR RELATÓRIOS: REGISTRO, FISCALIZAÇÃO, ANÁLISE DE EDITAS E CONCURSOS

 Foram apresentados os Relatórios do mês de outubro de 2026, expondo o trabalho desenvolvido pelo
CRA-GO. Os Relatórios serão apreciados pelo Plenário do Conselho. Aprovado por unanimidade.

 

6.         FÓRUM DE PRESIDENTES DO SISTEMA CFA/CRAS E CONEXÕES QUE TRANSFORMAM – JOVENS E
SENIORES.

O presidente representará o Conselho nos eventos promovidos pelo CFA. Aprovado por unanimidade.

 

7.         FÓRUM UEG DE TRABALHO SAUDÁVEL

O CRA-GO foi convidado pela UEG – Campus Santa Helena, a participar do evento que acontecerá no dia
13 de novembro de 2026, bem como apoiar o evento institucionalmente, com a entrega aos participantes
de Kits institucionais da Entidade. O CRA-GO participará do evento. Aprovado por unanimidade.

 

8.         SOLENIDADE DO LANÇAMENTO DO ”LIVRO RELATOS INSPIRADORES”

O presidente propôs que a solenidade do lançamento do Livro “Relatos Inspiradores”, editado pelo
Conselho Federal de Administração, relativo aos 60 anos da Profissão de Administração, seja no dia 15 de
dezembro de 2026, às 17h, na sede do CRA-GO, com a presença de dirigentes do CFA, diretores do CRA-
GO, Conselheiros, colaboradores e profissionais. Colocada a proposta em votação foi aprovada por
unanimidade.,

 

9.          21ª SESSÃO PLENÁRIA DO CRA-GO



A 21ª Sessão Plenária de 2026 do CRA-GO, acontecerá no dia 23 de novembro, às 15h, na sede do
Conselho, na modalidade presencial.

 

10.           APRECIAR A ATA DA 11ª REUNIÃO DA DIRETORIA
EXECUTIVA                                                                                                               

Após a leitura da Ata da Reunião da Diretoria Executiva, foi aprovada por unanimidade pelos diretores.

 

11.       ENCERRAMENTO

Esgotada a pauta, o presidente do Conselho, Adm. Samuel Albernaz, declarou encerrada a Reunião.

 

 

Adm. Samuel Albernaz
Presidente

CRA-GO 192
 

Admª. Kênya Coutinho Gonçalves Neves
Vice-Presidente

CRA-GO 16.698
 

Adm. Humberto José Cândido
Diretor de Adm. e Finanças

CRA-GO 17.767
 

Adm. Wellington Araújo de Lima
Diretor de Fiscalização

CRA-GO 9.279
 

Admª Keide Souza da Silva
Vice-Diretora de Adm. e Finanças

CRA-GO 18.114
 

Adm. Cláudio Fernandes Leite
Vice-Diretor de Fiscalização

CRA-GO 3.206

 

Documento assinado eletronicamente por Adm. Samuel Albernaz, Administrador(a), em
06/11/2026, às 14:13, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Humberto José Candido, Diretor(a), em
09/11/2026, às 16:06, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Admª. Kênya Coutinho Gonçalves, Administrador(a), em
09/11/2026, às 16:12, conforme horário oficial de Brasília.



Documento assinado eletronicamente por Adm. Wellington Araújo de Lima, Diretor(a), em
09/11/2026, às 16:15, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Keide Souza da Silva, Administrador(a), em
09/11/2026, às 16:21, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Adm. Claudio Fernandes Leite, Vice-Presidente, em
09/11/2026, às 21:43, conforme horário oficial de Brasília.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site sei.cfa.org.br/conferir, informando o
código verificador 4505619 e o código CRC CB530394.

Referência: Processo nº 476908.000051/2026-13 SEI nº 4505619

https://sei.cfa.org.br/conferir

