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Encontro Goiano de Administração
(ENGAD), movimenta Anápolis e Rio Verde

CRAGO marca presença na V
Semana Acadêmica da Faculdade
de Indiara

Com presença ativa no evento, o
Conselho Regional de Administração de Goiás
apresentou as principais tendências da área,
aproximou os acadêmicos da realidade
profissional e reforçou o papel da Administração
no desenvolvimento regional. Pág. 04

Com auditórios cheios e temas atuais, as edições do Encontro Goiano de Administração
(ENGAD), realizadas em Anápolis e Rio Verde destacaram a força da profissão no
interior do Estado. Confira como foram os eventos e os principais destaques das
palestras e homenagens! Pág. 05

CRAGO reforça ações de
fiscalização e combate ao
exercício irregular da profissão

O Conselho intensifica visitas
técnicas, orienta empresas e garante o
cumprimento da legislação, promovendo a
valorização dos profissionais registrados e a
defesa da Administração como profissão
regulamentada. Pág. 09



O Conselho Regional de
Administração de Goiás
(CRAGO) segue firme em seu
propósito de valorizar a
profissão, promover o
desenvolvimento técnico-
científico da área e aproximar,
cada vez mais, os profissionais
da Administração da sua
entidade de classe. O segundo
trimestre de 2025 foi marcado
por grandes avanços,
mobilizações e ações
relevantes para a
administração pública e
privada em nosso estado.

Em maio e junho, o CRAGO
realizou com grande êxito o
14º Encontro Goiano de
Administração – edições
Anápolis e Rio Verde. Com
uma programação
diversificada e envolvente, o
evento reuniu representantes
de destaque da Administração,
da Educação e de entidades
classistas. Sorteios, atrações
culturais e conteúdo de alta
qualidade fizeram deste
encontro mais um marco para
a história do Conselho. O
ENGAD continua sendo um
importante espaço de
formação, troca de
experiências e valorização
profissional.

O CRAGO se uniu à
campanha internacional Maio
Amarelo, cujo objetivo é
alertar para a importância de
um trânsito mais seguro. Nesta
12ª edição no Brasil, a
campanha reforça que
atitudes conscientes salvam
vidas e o Conselho apoia essa
causa, pois entende que
responsabilidade social
também passa pela cidadania
no trânsito.

Ainda nesse contexto de
compromisso com a
sociedade, o CRAGO, realizou
no início de junho a entrega
dos alimentos arrecadados
durante o ENGAD de Rio Verde
à Associação Beneficente Auta
de Souza, em Rio Verde. A
ação contou com a presença
de colaboradores do Conselho
e reafirma o envolvimento da
autarquia com iniciativas de
cunho solidário.

O CRAGO também marcou
presença na Roda de Palestras
dos cursos de Gestão da
Faculdade Metropolitana de
Anápolis, fortalecendo sua
relação com os estudantes e
promovendo o debate sobre
inovação, mercado e
tecnologia. O apoio ao evento
ressalta o compromisso do
Conselho com a qualificação
contínua, apresentando
soluções que otimizam a
gestão e fortalecem a atuação
dos futuros profissionais.

Outra importante iniciativa
neste trimestre foi o início da
reforma e ampliação do
estúdio do CRAGO, espaço que
será totalmente modernizado
para ampliar a produção de
conteúdos audiovisuais,
transmissões ao vivo, podcasts
e cursos online. Essa estrutura
oferecerá novas
oportunidades de
comunicação com os
profissionais registrados,
democratizando o acesso à
informação, à educação
continuada e à participação
ativa nas ações do Conselho.

E há mais boas notícias:
neste ano celebramos os 60
anos da regulamentação da
profissão de Administrador no
Brasil! Uma data histórica, que
convida à reflexão sobre os

avanços conquistados e os
desafios que se impõem. O
CRAGO prepara ações
comemorativas ao longo do
segundo semestre, valorizando
a trajetória da Administração e
destacando sua relevância
para o futuro do país.

Além disso, estão em
andamento ações estratégicas
para aproximar o
Administrador do Conselho. O
objetivo é ouvir as demandas
da categoria por meio de
rodas de conversa, visitas
técnicas, participação em
eventos universitários e
expansão da comunicação nas
redes sociais. Queremos
construir um CRAGO mais
participativo, conectado e
acessível.

Nosso compromisso é com
uma gestão transformadora,
ética e inclusiva que valoriza o
profissional da Administração,
atua com responsabilidade
social e constrói pontes entre
o conhecimento e a prática.

Seguimos adiante com
propósito, empenho e
inovação.

Boa leitura e até o próximo
editorial!

EDITORIAL

Presidente CRAGO

Adm. Samuel Albernaz
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Palestra do CRAGO sobre Imposto de
Renda Reúne Profissionais e Destaca
Importância da Declaração Correta

No dia 25 de abril, o
Conselho Regional de
Administração de Goiás
(CRAGO) promoveu a
palestra “Regras Gerais
para a Declaração de
Ajuste do Imposto de
Renda Pessoa Física”,
apresentada pelo
contador e
administrador Henrique
Ricardo Batista. O
evento, transmitido ao
vivo pelo canal oficial do
CRAGO no YouTube,
atraiu profissionais de
Administração,
estudantes, contadores e
cidadãos interessados
em esclarecer dúvidas
sobre a declaração do
IRPF 2025.

Com uma abordagem
clara e acessível,

Henrique Ricardo
destacou os principais
pontos de atenção para
o preenchimento da
declaração, reforçando a
importância de cumprir
corretamente essa
obrigação fiscal. Ele
alertou sobre os erros
mais comuns e
compartilhou
orientações práticas para
evitar inconsistências
que podem gerar multas
ou retenções na malha
fina.
“Declarar o Imposto de

Renda é mais do que
uma exigência legal. É
um ato de cidadania que
contribui para o
funcionamento do país.
Por isso, é fundamental
estar atento aos valores

declarados e revisar
todas as informações
antes do envio”,
destacou o palestrante.

A iniciativa do CRAGO
foi elogiada pelos
participantes, que
destacaram a relevância
do tema e a qualidade
técnica da apresentação.
A palestra reforçou o
compromisso do
Conselho em oferecer
conteúdos que
promovem a educação
fiscal e o aprimoramento
profissional dos
administradores goianos.

Quem não pôde
acompanhar ao vivo
pode assistir à gravação
no canal do CRAGO:

youtube.com/CRAGOO
FICIAL

25/04/2025 ás 15h

CRAGO segue
fortalecendo sua rede
de benefícios com
empresas parceiras
nas áreas de
educação, saúde,
bem-estar, serviços e
lazer.

Grandes marcas
como Colégio Alfa,
Raia Drogasil, IPOG
AFFEGO, SESC e

muitos outros já
fazem parte do clube,
levando vantagens
reais a quem atua na
Administração e
ampliando sua
visibilidade entre um
público altamente
qualificado. Agora, o
CRAGO convida novos
empresários e
empreendedores a se

juntarem a esse
ecossistema de
benefícios. Por meio
de um convênio de
parceria as empresas
participantes
oferecem um
desconto
diferenciado, não
praticado ao público
em geral, e recebem
em contrapartida,

CRAGO Amplia Clube de Vantagens e
Convida Empresas para Novas Parcerias
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O presidente do Conselho Regional de
Administração de Goiás (CRAGO), Adm.
Samuel Albernaz, participou da V Semana
Acadêmica 2025 da Faculdade de Indiara
(FAIND), realizada entre os dias 6 e 8 de
maio. O evento foi marcado por uma
programação dinâmica, reunindo
estudantes, professores e profissionais da
área para discutir as principais
transformações no mercado de trabalho e os
rumos da Administração no cenário
contemporâneo.

Com foco no futuro das profissões e nas
competências emergentes, a Semana
Acadêmica abordou temas como inteligência
artificial, análise de dados, ciber segurança e
energias renováveis — áreas que vêm
ganhando protagonismo nas estratégias
organizacionais e exigindo novas habilidades
dos profissionais de Administração.

É gratificante ver instituições como a
FAIND abrindo espaço para esse diálogo”,
afirmou o Adm. Samuel Albernaz.

O presidente aproveitou a ocasião para
parabenizar a direção da FAIND, em especial
o vice-diretor Adm. Jardel Batista dos Santos,
pela organização e pelo êxito da Semana
Acadêmica.
“O sucesso do evento é reflexo do

comprometimento da instituição com a
formação de profissionais alinhados às
exigências do presente e preparados para os
desafios do futuro”, completou.

A participação do CRAGO reforça o
compromisso da entidade com a valorização
da profissão e com a promoção de espaços
que estimulem o debate, a inovação e o
desenvolvimento dos futuros
administradores.
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O CRAGO Participou da V Semana Acadêmica da
Faculdade de Indiara e Destaca Tendências da
Administração
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Durante sua
participação, o presidente
do CRAGO destacou a
importância da conexão
entre o ambiente
acadêmico e o mundo
profissional.
“Eventos como este

cumprem um papel
essencial ao aproximar o
estudante das tendências
que já estão moldando o
mercado.

divulgação ampla e
estratégica nos canais oficiais
do Conselho, como site
institucional, redes sociais,
jornal do CRAGO, informativos
semanais e materiais
promocionais. Ao fazer parte
do Clube de Vantagens, sua
empresa ganhará destaque
junto a uma base consolidada
de profissionais e estudantes

da Administração, que buscam
produtos e serviços com
credibilidade e condições
diferenciadas. Além disso, a
parceria é uma oportunidade
de fortalecer sua marca, atrair
novos clientes e associar-se a
uma instituição comprometida
com o desenvolvimento da
categoria.

Seja você também um

parceiro do CRAGO. Entre em
contato com nossa equipe de
convênios pelo e-mail
convenios@crago.org.br ou
pelo telefone (62) 3230-4700
e saiba como sua empresa
pode fazer parte do Clube de
Vantagens do Conselho
Regional de Administração de
Goiás.



Comemorando o Jubileu de
Diamante da Administração
(1965–2025), o Conselho Regional
de Administração de Goiás
(CRAGO) realizou com grande
sucesso duas edições do 14º
Encontro Goiano de Administração
(ENGAD), nos municípios de
Anápolis e Rio Verde. Os eventos
reuniram estudantes, professores,
profissionais e autoridades para
debater os rumos da
Administração no cenário atual,
conectando conhecimento,
inovação e compromisso social.

A edição de Anápolis, realizada
no dia 20 de maio, no auditório do
SESC, trouxe como tema

“Oportunidades e desafios nos
meios e mídias digitais”, com
palestra conduzida pela
especialista Lívia Pelá Correa. Já no
dia 3 de junho, em Rio Verde, o
auditório do SENAC foi palco da
palestra “Avanços do
Empreendedorismo em Goiás”,
ministrada pelo deputado estadual
Virmondes Cruvinel Filho.

Ambas as edições contaram com
grande participação do público, e
os alimentos arrecadados com as
inscrições solidárias foram doados
a entidades filantrópicas locais,
fortalecendo o pilar de
responsabilidade social do projeto.
“O ENGAD é uma ação

estratégica do CRAGO que visa
promover capacitação gratui-ta,
descentralizada e
acessível a todos os profissionais e
estudantes da Administração em
Goiás.
“Este ano, dentro das

comemorações dos 60 anos da
profissão, estamos intensificando
o alcance dos eventos no interior
do estado”, ressaltou o presidente
do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz.

O CRAGO ainda realizará mais
duas edições do Engad nos
próximos meses, sendo em
Porangatu no dia 28 de agosto e
em Caldas Novas no dia 05 de
setembro, as inscrições e
programações podem ser
conferidas no site oficial do
Conselho: www.crago.org.br.
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ENGAD 2025 Mobiliza Profissionais em 

Anápolis e Rio Verde
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Conecte-se com o CRAGO pelas Redes Sociais

O Conselho Regional de
Administração de Goiás (CRAGO)
está presente e ativo nas redes
sociais, promovendo uma
comunicação direta, moderna e
eficiente com os profissionais da
Administração e com a sociedade.

Por meio das redes, o Conselho

divulga todas as suas atividades
institucionais, além de convites
especiais para palestras, eventos e
ações relevantes. Também são
publicadas informações
importantes sobre obrigações com
o Conselho, prazos e orientações
para manter a

regularidade profissional.
As redes do CRAGO também

oferecem um ambiente
informativo e direcionado para os
profissionais da Administração,
com conteúdos de valorização da
carreira, oportunidades e
novidades do setor.

Seguir o CRAGO nas redes
sociais é uma forma de estar
sempre por dentro de tudo o que
acontece na sua profissão. É
acesso direto à informação,
atualização constante e mais
proximidade com o seu Conselho.

Acompanhe, participe e
fortaleça a Administração!

Siga o CRAGO no Instagram,
Facebook , YouTube, X e Linkedin.



Líderes Devem Liderar
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A importância do líder
assumir seu papel como
gestor e líder é fundamental
para o sucesso de qualquer
organização.

Muitas empresas
enfrentam um cenário de
desgovernança, onde o caos
prevalece e a eficiência é
comprometida. Nesse
contexto, os líderes
desempenham um papel
crucial na restauração da
governança e na busca por
resultados consistentes. 1.
Sair do Operacional: Líderes
que permanecem imersos
nas tarefas operacionais
não conseguem dedicar
tempo suficiente à gestão e
liderança. Eles se tornam
“apagadores de incêndio”,
lidando com problemas
urgentes, mas
negligenciando seu
verdadeiro papel como
gestores.

É essencial que os líderes
saiam do operacional para
focar na gestão de pessoas,

processos e resultados. 2.
Gestão de Pessoas: A
liderança envolve inspirar,
motivar e desenvolver
equipes. Líderes devem
conhecer suas equipes,
identificar talentos e criar
um ambiente de trabalho
positivo.

A gestão de pessoas é
uma responsabilidade
primordial, pois são elas
que impulsionam os
resultados da empresa. 3.
Processos Eficientes: Líderes
eficazes não apenas
gerenciam pessoas, mas
também processos. Eles
devem otimizar fluxos de
trabalho, eliminar
desperdícios e garantir que
os recursos sejam utilizados
de forma eficiente.
Processos enxutos
contribuem para a
produtividade e a
qualidade. 4. Foco nos
Resultados: O verdadeiro
sucesso de um líder está
nos resultados entregues.
Líderes devem traduzir e
deixar claro quais são os
objetivos, indicadores,
metas que devem ser
alcançados, garantindo
assim o foco e sinergia de
esforços de suas equipes
nos resultados. 5. Rito,
Rotina e Repetição: A
consistência na liderança,
através do rito, rotina e
repetição da gestão, é vital
para o sucesso
organizacional. Ela cria um
ambiente de previsibilidade

e confiança, onde as
equipes sabem o que
esperar e como contribuir
efetivamente. Essa
abordagem sistemática
permite que o líder
monitore o progresso e faça
ajustes de forma ágil e
objetiva. Em resumo, os
líderes devem assumir seu
papel integralmente,
equilibrando a gestão
operacional com a liderança
estratégica. Somente assim
as empresas podem superar
o caos, e manter a
governança que é tão
importante para alcançar
resultados consistentes e
prosperar no mercado
competitivo. Adm. Ronaldo
Guedes é sócio da Lure
Consultoria, coordenador
do Núcleo Centro-Oeste do
Instituto Brasileiro de
Governança Corporativa
(IBGC), presidente do
Comitê Estratégico de
Empreendedorismo da
AMCHAM Goiás, presidente
da Câmara Setorial de
Governança Corporativa da
ACIEG, autor, palestrante,
professor de graduação e
pós-graduação nos temas
de Governança Corporativa,
Planejamento Estratégico,
Gestão, Controladoria e
Finanças, conselheiro,
mentor e consultor
empresarial tendo atuado
por mais de 15 anos na
profissionalização e
melhoria de mais de cem
empresas.

ADM. RONALDO GUEDES
Sócio-Diretor na Lure Consultoria 



O Conselho Regional de
Administração de Goiás
(CRAGO) é apoiador oficial da
30ª edição do CONAD –
Congresso Nacional de
Administração, que será
realizada de 1º a 4 de outubro
de 2025, em Goiânia. O
evento ocorrerá no Sesc
Cidadania e também contará
com programação on-line,
consolidando-se como o
maior e mais tradicional
congresso de Administração
das Américas e um dos
maiores do mundo. Com o
lema “Há 30 anos
impulsionando a
Administração no Brasil”, o
CONAD celebra três décadas
de história, conectando
ideias, pessoas e o futuro da
profissão.

A edição de 2025 terá uma
programação intensa, com
quatro dias de atividades
dedicadas à troca de
conhecimentos, ao estímulo à
inovação e à formação de
lideranças. A abertura oficial

contará com a Conferência
Magna, que terá como
palestrante o ex-ministro da
Fazenda, ex-governador, ex-
prefeito e ex-candidato à
presidência da República, Ciro
Gomes. A conferência
ocorrerá no dia 3 de outubro,
às 20h30, com o tema
“Cenário Econômico –
Conjuntura Política e
Econômica Brasileira”.

A programação tem início
no dia 1º de outubro com a
apresentação de trabalhos
acadêmicos em formato on-
line. No dia 2, acontece o Pré-
Congresso, com master
classes também on-line. Nos
dias 3 e 4 de outubro, o
evento acontece de forma
híbrida, com atividades
presenciais em Goiânia e
transmissão on-line, reunindo
especialistas altamente
qualificados que discutirão os
temas mais atuais e
instigantes da Administração
contemporânea.

Além de promover

capacitação e atualização
profissional, o CONAD 2025
será também um espaço de
reconhecimento para grupos
organizados. Instituições de
ensino, centros acadêmicos,
empresas e grupos de
profissionais já podem
organizar suas caravanas. A
iniciativa Caravana CONAD
2025 premiará os grupos mais
engajados, oferecendo
visibilidade e destaque
durante o congresso.

O CRAGO convida todos os
profissionais e estudantes de
Administração do estado de
Goiás a participarem
ativamente deste momento
histórico. Mais do que um
congresso, o CONAD é uma
oportunidade de protagonizar
as transformações que
movem a profissão. As
inscrições, a programação
completa e todas as
informações estão disponíveis
no site oficial:
www.conad.adm.br.
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CRAGO Apoia o 30º CONAD, o Maior Congresso
de Administração das Américas, que será
realizado em Goiânia

http://www.conad.adm.br/


No dia 27 de junho, às 15h, o

Conselho Regional de

Administração de Goiás

(CRAGO) realizou mais uma

edição do seu Programa de

Educação Continuada, com a

palestra “Planejamento

Estratégico e Governança na

Prática”, ministrada pelo

administrador Ronaldo Guedes.

A apresentação foi transmitida

ao vivo pelo canal oficial do

CRAGO no YouTube e segue

disponível para acesso gratuito.

Com foco em mostrar como

estratégia e governança

caminham juntas na construção

de organizações sólidas,

eficientes e sustentáveis, o

palestrante trouxe cases,

conceitos e ferramentas

aplicáveis à realidade de

empresas públicas e privadas. A

iniciativa integra a série de

palestras mensais promovidas

pelo Conselho com o objetivo

de fomentar a qualificação

técnica contínua dos

profissionais de Administração

em Goiás.

“Nosso compromisso é

oferecer conteúdo relevante,

gratuito e acessível, que

contribua para o

desenvolvimento da

Administração em nosso estado.

O Programa de Educação

Continuada do CRAGO é uma

ponte entre o conhecimento

técnico e a prática profissional”,

destacou o presidente do

Conselho, Adm. Samuel

Albernaz. As palestras mensais

abordam temas

contemporâneos e estratégicos

ligados à atuação dos

administradores, como gestão

de pessoas, inovação,

finanças, marketing,

empreendedorismo, complian-

ce, liderança e políticas públicas.

Todo o conteúdo permanece

disponível para visualização

posterior no canal oficial do

CRAGO no YouTube, permitindo

que os profissionais assistam no

seu próprio ritmo e

compartilhem com suas

equipes.

CRAGO promove palestra sobre Planejamento
Estratégico e Governança na Prática dentro do seu
Programa de Educação Continuada
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E-mail profissional CRAGO fortalece
imagem do Administrador no Mercado

Com o objetivo de fortalecer
a identidade e a credibilidade
dos profissionais registrados, o
Conselho Regional de
Administração de Goiás
disponibiliza gratuitamente um
e-mail profissional
personalizado aos
administradores e tecnólogos
da área. O endereço segue o
padrão
nome.sobrenome@crago.adm.
br, reforçando a vinculação
institucional do profissional
com o Conselho.

A iniciativa busca

proporcionar mais organização,
praticidade e autoridade nas
comunicações com clientes e
parceiros. “O profissional
reitera junto aos seus clientes
que está inscrito no CRA-GO,
regido e resguardado por lei, e
também em conformidade com
a legalidade da profissão”,
destaca o presidente do
Conselho, Adm. Samuel
Albernaz.

A caixa postal é
recomendada para uso
exclusivamente profissional,
priorizando mensagens

relacionadas a serviços
administrativos, propostas,
consultorias e contatos
corporativos. O uso do e-mail
institucional também contribui
para a valorização da imagem
da categoria, transmitindo mais
seriedade, confiança e
profissionalismo no ambiente
de trabalho.

Para solicitar o e-mail
profissional, os registrados
devem entrar em contato com
o CRA-GO e seguir as
orientações específicas para
ativação da conta.
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O Conselho Regional de
Administração de Goiás (CRAGO)
tem atuado de forma estratégica
e intensiva para garantir que
apenas profissionais e empresas
devidamente habilitados
exerçam atividades privativas da
Administração no estado. Com
ações de campo, capacitações e
campanhas educativas, o
Conselho reforça seu papel
institucional de orientar,
fiscalizar e proteger a sociedade,
conforme previsto na Lei nº
4.769/65.

No mês de abril, o CRAGO
esteve em Aparecida de Goiânia
(dia 30) e Anápolis (dia 4)
realizando diligências
presenciais por meio da equipe
de fiscalização.

Já em maio, a atuação foi
reforçada no município de
Luziânia (dias 6 e 7). Essas visitas
têm como foco a verificação de
registros profissionais, análise de
contratos, orientação a
empresas públicas e privadas e,
quando necessário, a
instauração de processos
administrativos para coibir o
exercício ilegal da profissão.
“A fiscalização é um

procedimento permanente e
necessário para garantir o
exercício legal da profissão. O
CRAGO atua não apenas de

forma educativa, mas também
punitiva — buscamos sensibilizar
empresas e profissionais sobre a
importância do registro como
instrumento de valorização no
mercado”, destaca o diretor de
Fiscalização do CRAGO, Adm.
Welligton Araújo.

O CRAGO acredita que a
Capacitação técnica fortalece
ações de fiscalização e registro,
por isso nos dias 26 e 27 de
maio, o CRAGO sediou uma
capacitação de alto nível
promovida pelo Conselho
Federal de Administração (CFA),
com foco no aprimoramento das
áreas de fiscalização e registro.
O encontro foi conduzido pelo
diretor da Câmara de
Fiscalização e Registro do CFA,
Adm. Sérgio José Rauber, e pelo
colaborador Adm. Felipe Coelho.

A capacitação abordou
ferramentas como a plataforma
Prospectra, diretrizes do Sistema
CFA/CRAs, estudo de boas
práticas nacionais e a
padronização de procedimentos.
Participaram diretores,
conselheiros e colaboradores do
CRAGO, que tiveram a
oportunidade de alinhar
processos internos e discutir
experiências com outros
regionais.

Para o presidente do CRAGO,

Adm. Samuel Albernaz, o foco
em fiscalização qualificada
representa um avanço
institucional. “Capacitar nossa
equipe, ampliar a presença nos
municípios e dialogar com
empresas e profissionais mostra
que estamos comprometidos
com a eficiência, a legalidade e a
valorização da Administração. A
fiscalização é um instrumento de
defesa da profissão e da
sociedade”, afirmou Albernaz.

Ajude o CRAGO a coibir o
exercício ilegal da profissão, o
Conselho disponibiliza em seu
site um canal específico para
denúncias anônimas e
responsáveis. Qualquer cidadão
pode colaborar, comunicando
indícios de exercício ilegal ou
irregularidades em contratações
de profissionais ou empresas
não registradas.

Com ações em campo,
capacitação técnica, orientação
institucional e o apoio da
sociedade, o CRAGO segue firme
em sua missão de fortalecer a
Administração em Goiás,
garantir a atuação ética e legal
dos profissionais e contribuir
para o desenvolvimento de
organizações públicas e privadas
mais eficientes e responsáveis.

JORNAL ADM - EDIÇÃO ABRIL – JUNHO DE 2025

CRAGO Amplia Fiscalização em Goiás e Reafirma
Compromisso com o Exercício Legal e Valorização da
Administração

CRAGO
,



O presidente do Conselho

Regional de Administração

de Goiás (CRAGO), Adm.

Samuel Albernaz, foi

homenageado no último dia

12 de junho com o Troféu

RH360, durante cerimônia

realizada no Centro de

Convenções de Goiânia. A

premiação reconhece líderes

que se destacam pela

atuação inovadora e

estratégica na área de

Recursos Humanos, tanto na

esfera pública quanto

privada.

A entrega do troféu

Representa o reconhe-

cimento à gestão à frente do

CRAGO, pautada pela

valorização da

Administração, foco em

resultados e compromisso

com a humanização das

práticas organizacionais. O

prêmio é concedido a

profissionais e instituições

que adotam modelos de

gestão que inspiram,

transformam realidades e

promovem um ambiente

organizacional ético e

eficiente.

Ao receber a premiação, o

presidente destacou que a

homenagem é fruto de um

trabalho coletivo e do

empenho contínuo em

promover uma Administração

pública mais técnica,

transparente e alinhada às

boas práticas de governança.

“Esse reconhecimento

reforça nossa missão de

fortalecer a profissão do

Administrador e promover

uma gestão comprometida

com a ética, o

desenvolvimento humano e a

eficiência dos serviços

prestados à sociedade”,

declarou Adm. Samuel

Albernaz.

A conquista posiciona o

CRAGO como referência em

boas práticas de gestão e

reforça seu protagonismo em

ações que integram

desenvolvimento

institucional, valorização

profissional e inovação na

Administração.
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CRAGO Recebe Capacitação do CFA com Foco em
Fortalecimento Institucional e Valorização da Profissão

Nos dias 26 e 27 de maio, o
Conselho Regional de
Administração de Goiás
(CRAGO) sediou uma
importante capacitação
conduzida por representantes
do Conselho Federal de
Administração (CFA), voltada
para o aprimoramento das
práticas e diretrizes do Sistema
CFA/CRAs.

O encontro foi liderado pelo
diretor da Câmara de
Fiscalização e Registro do CFA,
Adm. Sérgio José Rauber, que
esteve acompanhado do
colaborador Adm. Felipe
Coelho. Durante os dois dias de
atividades, foram discutidos

temas estratégicos relacionados
à fiscalização do exercício
profissional, à utilização da
ferramenta Prospecta e a outros
aspectos fundamentais da
atuação dos Conselhos
Regionais na promoção e
valorização da Administração.

O presidente do CRAGO, Adm.
Samuel Albernaz, destacou a
relevância do evento e a
sintonia entre as instituições.
“Com iniciativas como essa, o
CFA e o CRAGO reafirmam seu
compromisso com a
transparência, a eficiência dos
CRAs e a valorização da
profissão do Administrador,
contribuindo para a defesa da

sociedade”, afirmou.
A capacitação reforça o papel

integrador do Sistema CFA/CRAs
e evidencia o esforço contínuo
para fortalecer os Conselhos
Regionais por meio de
parcerias, inovação e
qualificação técnica,
promovendo a excelência na
gestão pública e privada.

Presidente do CRAGO é Homenageado no Evento RH360 e 
Reforça Compromisso com a Excelência na Gestão Pública
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O Conselho Regional de
Administração de Goiás (CRAGO)
marcou presença no XXIX
Encontro Brasileiro de

Administração (ENBRA),
realizado entre os dias 25 e 27
de junho, em Belém, no Pará. O
evento, promovido pelo
Conselho Federal de
Administração (CFA) e pelo CRA
do Pará, reuniu profissionais de
todo o país para debater os
rumos e os desafios da
Administração no Brasil.

Representado pelo presidente
Adm. Samuel Albernaz, o CRAGO
participou ativamente das

discussões e painéis,
fortalecendo o compromisso da
instituição com a valorização da
profissão e a excelência na
gestão pública e privada.

A presença do CRAGO no
ENBRA reforça sua atuação
estratégica em nível nacional,
contribuindo para o avanço da
Administração em Goiás e em
todo o território brasileiro.
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O Conselho Regional de Administração de Goiás
(CRAGO) realiza, no dia 25 de julho, às 15h, uma
palestra imperdível com o tema:
“A Revolução da Inteligência Emocional na Era da
Inteligência Artificial”, conduzida pela Adm.

Regina Stefan.
A proposta do evento é refletir sobre os

impactos da tecnologia na forma como nos
relacionamos, decidimos e atuamos no ambiente
profissional. Segundo o diretor do CRAGO, Cláudio
Fernandes Leite, a palestra busca levantar
questões éticas, de privacidade e
responsabilidade no uso da IA, sem deixar de lado
o papel central da inteligência emocional.
“Essa revolução representa um avanço

significativo na convivência com a IA,
potencializando um futuro mais humano e
emocionalmente inteligente”, afirmou.

A participação é gratuita e aberta ao público
pelo canal do oficial do CRAGO no Youtube.

CRAGO Marca Presença na Caravana Delas – “Empreender

é Poder” e Reforça Apoio ao Empreendedorismo Feminino

CRAGO promove palestra sobre Inteligência
Emocional e Inteligência Artificial no dia 25 de julho
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No dia 29 de maio, o CRAGO
participou da Caravana Delas –
Empreender é Poder, evento
realizado em Goiânia com foco
no fortalecimento do
empreendedorismo feminino.
Com estande próprio, o
Conselho ofereceu orientações
sobre formalização, gestão,
marketing e fiscalização,
reforçando seu compromisso
com o desenvolvimento de
empreendedoras em fases de
estruturação ou crescimento.

O evento contou com
presenças marcantes, como a
atriz Giovanna Antonelli e a
influenciadora Nath Finanças,
além de feira de produtos,
palestras, atividades com
empresas como Mercado Livre e
Shein, e soluções de crédito
voltadas às mulheres.

Para o presidente do CRAGO,
Adm. Samuel Albernaz, “apoiar
o empreendedorismo feminino
é também valorizar a boa
gestão”. O evento foi um

sucesso de público e
engajamento, consolidando
mais uma ação estratégica do
Conselho em prol da
Administração profissional.

CRAGO tem Participação de Destaque no XXIX ENBRA,
em Belém/PA


