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ATA DA 3* SESSAO PLENARIA, EM 2025

Data: 20 de janeiro de 2025
Horario: 19h00
Local: CRAGO - Online

PARTICIPANTES:
A - Conselheiros Participantes:

. Adm. Samuel Albernaz

. Adm* Kénya Coutinho Gongalves

. Adm. Claudio Fernandes Leite

. Adm* Matilde Leite Vilela Lélis

. Adm Wellington Aratjo de Lima

. Adm José Rafael de Medeiros Filho

. Adm?® Keide Sousa da Silva

. Adm. Humberto José Candido

. Adm. Salomao Augusto G. de F. Rocha
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ASSUNTOS EM DISCUSSAO

1. Abertura

O presidente do CRAGO, administrador Samuel Albernaz, invocou a bencao de Deus, saudou os presentes
e deu inicio a 3* Sess@o Plenaria de 2025 (extraordindria). Em seguida, foi feita a leitura dos Salmos 18:
46-50.

2. Analise de Processos
Os processos relatados foram aprovados pelo Pleno, constantes do Anexo I.

3. Apreciar Documentos e Balancete, do més de dezembro de 2024 do CRAGO
A coordenadora da Comissao Permanente de Tomada de Contas (CPTC) do CRAGO, administradora

Matilde Leite Vilela Lélis, procedeu ao relato do parecer exarado pela Comissdo, referente ao Balancete
do més de dezembro de 2024.

Parecer da Comissdo: “A Comissdo Permanente de Tomada de Contas, por unanimidade, ¢ de opinido que
o Balancete do més de dezembro de 2024, esta apto a ser aprovado pelo Pleno do CRAGO.”

Foi colocado em apreciagdo e, em seguida, em votacdo, sendo aprovado por unanimidade pelo Plenario, a
documentacao e o Balancete do més de dezembro de 2024 do CRAGO.

4. Apreciar Relatorios: Fiscalizacdo, Registro e Atividades de dezembro de 2024
Apos as explanacdes feitas pelo presidente e diretores do Conselho, os Relatorios de dezembro de 2024,



foram colocados em votacdes, sendo aprovados, por unanimidade, pelo colendo Pleno.

S. Apreciar Relatorios da Ouvidoria e de Analise de Editais, de dezembro de 2024

O presidente informou, que em dezembro de 2024, ocorreram 2 (duas) manifestacdes, sobre denuncia e
reclamagdo. No tocante a andlise de editais foram apreciados 436. Os relatérios foram aprovados por
unanimidade pelo Pleno. O Conselheiro Salomao parabenizou a Diretoria pelos resultados alcangados
desses trabalhos pelo CRAGO.

6. Apreciar Relatorio da Comissdo de Analise de Editais de Licitacoes, Concursos Publicos e
Processos Seletivos de 2024

No ano de 2024, a Comissdo Especial analisou um total de 10.012 Editais, representando um aumento
significativo em comparacdo com 2023, quando foram analisados 7.749 editais. Esse crescimento
corresponde a uma elevacdo de cerca de 29,2% no nimero de andlises realizadas, demonstrando o
empenho e a eficiéncia da Comissdo, em atender as demandas crescentes no periodo. O relatério foi
aprovado por unanimidade do Pleno. O presidente do Conselho, parabenizou todos os integrantes da
Comissao pelo trabalho realizado.

7. Apreciar Projetos do CRAGO, para o PRODER 2025

7.1. Projeto: Reforma da sede do CRAGO

A reforma estrutural da sede do CRAGO, em Goiania, situada em prédio com mais de 22 anos de uso, ¢
uma medida essencial para garantir a seguranga, funcionalidade e eficiéncia, valorizagao do patrimonio,
adequagdo as normas vigentes atuais e necessidades institucionais.

7.2. Projeto: Implantacdo de Atendimento via Chatbot com Inteligéncia Artificial Integrado ao Site
e WhatsApp

A demanda crescente por servigos online € o aumento da procura por informagdes de forma rapida e
acessivel destacam a importancia de um sistema automatizado de atendimento. A implantacdo de um
Chatbot objetiva: Atendimento rapido e constante, redu¢do de carga operacional, modernizagao
tecnologica e facilidade de acesso a informacao.

7.3. Projeto de Implantacido de Energia Fotovoltaica

O projeto visa a implantacdo de energia fotovoltaica como estratégia a longo prazo para reduzir custos,
promover a sustentabilidade ambiental e fortalecer a responsabilidade social do CRAGO.

Apos discussdo sobre os 3 (trés) Projetos, o presidente colocou em votacdo, sendo os 3 (trés) projetos,
aprovados por unanimidade pelo Pleno.

8. Pagamento de Auxilios: Alimentacio, Transporte e Saude

Apos ampla discussdo sobre o tema, em razao da legislagdo e parecer, foi aprovado por unanimidade do
Plenario, que os auxilios Alimentacdo, Transporte e Saude, pagos em pecunia, incidirdo retengdes de INSS
e IRRF para os empregados, enquanto o CRAGO recolhera o INSS e FGTS.

9. Avaliacdo de Desempenho dos empregados do CRAGO, em 2024

A Conselheira Kénya Coutinho Gongalves, apresentou aos Conselheiros, o Resultado da Avaliagdo de
Desempenho de 2024, efetuada com os empregados do CRAGO, pela Comissao de Avaliacdo de
Desempenho, designados pela Resolucdo n° 002/2024. O Conselheiro Claudio Fernandes Leite
parabenizou a Comissao pelo excelente trabalho realizado.

10. Apreciar constituicdo Comissao Especial de Contratacio do CRAGO, com mandato até
31/12/25:

Adm. Salomao Augusto G. de F. Rocha - Presidente



Adm.?* Zenuzia Alves Pereira - Vice-presidente

Adm.? Lidiane de Paula Montenegro - Membro
Adm. Ricardo Bento de Souza - Membro
Adv.? Thayanne Dourado Lima - Membro
Adm.? Larissa Santos de Oliveira - Membro Suplente

Os empregados Jefferson Neves Gongalves e Luciano Aquino Jorddo, atuardo como Agentes de
Contratacao e como Pregoeiros, conforme o disposto no Art. 8°, § 5°, da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo
das atribui¢des laborais em suas respectivas Unidades de lotagdo, nos procedimentos regidos pela Lei n°
14.133/2021, tendo como membros de equipe de apoio aos Agentes de Contratacao:

Adm.? Zenuzia Alves Pereira
Adm.? Lidiane de Paula Montenegro
Adm. Ricardo Bento de Souza

Adv.? Thayanne Dourado Lima

Os Agentes de Contratacdo designados serdo responsaveis, entre outras atribuicoes,
pela operacionaliza¢do, conducdo e julgamento das dispensas eletronicas no Portal de Compras do
Governo Federal. Apos apreciacao, foram aprovados por unanimidade pelo Pleno.

11. Apreciar Constituicoes de Comissdes Especiais, com mandato até 31/12/26:

11.1. Comissao Especial de Avaliacdo Documental:

Adv.” Thayanne Dourado Lima - Coordenadora
Adm.? Zenlzia Alves Pereira - Vice Coordenadora
Adm. Jefferson Neves Gongalves - Membro

Adm. Ricardo Bento de Souza - Membro

11.2. Comissao Especial para Selecao de Estagiarios:

Adm.? Zentzia Alves Pereira - Coordenadora
Adm.? Kénya Coutinho Gongalves - Vice Coordenadora
Adm.? Lidiane de Paula Montenegro - Membro

Adm. Jefferson Gongalves Neves - Membro

Adm.? Karla Vaz Malaquias - Membro Suplente

11.3. Comissao Especial de Comunicacio e Marketing:

Adm. Samuel Albernaz - Coordenador
Adm. Humberto José Candido - Vice Coordenador
Adm. Carbio Waqued - Membro

Adm.? Lidiane de Paula Montenegro - Membro

Caio Moreira Santos - Membro

11.4. Comissao Especial de Peritos e Administradores Judiciais:



Adm. Rafael Medrado Linhares
Adm.? Zentzia Alves Pereira
Adv.* Thayane Dourado Lima
Adm. Adalberto Félix de Oliveira
Adm. Leonan T. R. Siqueira
Adm. Marcos Marques Silva

Adm.? Ivany Rosa de Oliveira

- Coordenador

- Vice Coordenadora
- Membro

- Membro

- Membro

- Membro Suplente

- Membro Suplente

11.5. Comissao Especial de Governanca, Integridade e Compliance:

Adm.” Kénya Coutinho Gongalves
Adm. Ileis Maria de Souza

Adm. Luciano Aquino Jorddo - Membro
Adm.* Zentizia Alves Pereira

Adv.? Thayanne Dourado Lima

Adm. Wandré Ramos Garcia

- Coordenadora

- Vice Coordenadora
- Membro

- Membro

- Membro

- Membro Suplente

11.6. Comissao Especial de Avaliacao Documental:

Adv.? Thayanne Dourado Lima - Coordenadora
Adm.” Zenuzia Alves Pereira - Vice Coordenadora
Adm. Jefferson Neves Gongalves - Membro

Adm. Ricardo Bento de Souza - Membro

11.7. Comissao Especial para Selecio de Estagiarios:

Adm.? Zenuzia Alves Pereira - Coordenadora
Adm.? Kénya Coutinho Gongalves - Vice Coordenadora
Adm.? Lidiane de Paula Montenegro - Membro

Adm. Jefferson Gongalves Neves - Membro

Adm.* Karla Vaz Malaquias - Membro Suplente

11.8. Comissao Especial de Avaliacao de Desempenho dos Empregados:

Adm.? Kénya Coutinho Gongalves - Coordenadora
Adm.* Keide Souza da Silva - Vice Coordenadora
Adm.? Zentzia Alves Pereira - Membro

Adm.? Karla Vaz Malaquias - Membro Suplente
Adm. Salomdo A. G. de Faria Rocha - Membro Suplente
Adm.? Matilde L. Vilela Lélis - Membro Suplente

11.9. Comissao Especial de Desburocratizacio:

Adv.* Thayanne Dourado Lima - Coordenadora



Adm.” Kénya Coutinho Gongalves - Vice Coordenadora

Adm.” Keide Souza da Silva - Membro
Adm. Jefferson Neves Gongalves - Membro
Adm.? Zentzia Alves Pereira - Membro
Adm.? Ileis Maria de Souza - Membro
Adm. Rafael Medrado Linhares - Membro

Apos apreciacdao das Comissdes os Conselheiros, aprovaram por unanimidade pelo Pleno.

12. Clube de Vantagens: Celebra¢ao de Convénios com 0 CRAGO

O CRAGO investe, cada dia mais, em beneficios para os profissionais de Administra¢ao e estudantes da
area com registro especial no Conselho. E um destes beneficios ¢ o Clube de Vantagens - um projeto de
parcerias com instituicoes e empresas de diversos segmentos, para garantir descontos especiais aos
registrados do Conselho. Sao 3 (trés) propostas para celebragdo de parcerias: 1 - Higher Challenge School
Ltda - HC Scholl:20% a 50% de descontos em cursos de inglé€s; 2 - On Satde - Plataforma de Consultas e
Exames Ltda: 50% de desconto na taxa de adesdo na contratagdo dos Planos Plus ou Premium. Plataforma
de saude, para consultas on-line e presenciais com descontos em consultas particulares em diversas
especialidades. Colocadas em votagdo foram aprovados pelos Conselheiros a celebragcao dos Convénios.

13. CRAGO adere as Campanhas “Janeiro Branco e Roxo”

A diretoria do CRAGO esta desenvolvendo a “Campanha Janeiro Branco e Roxo. A primeira trata-se de
uma campanha de conscientizacdo sobre a saide mental e emocional. O objetivo ¢ alertar para a
importancia de cuidar da saide mental e emocional, e reduzir o estigma em torno de temas como
ansiedade, depressdao e outros transtornos. J4 a segunda Campanha “Janeiro Roxo”, objetiva a
conscientizacdo sobre a Hanseniase. O Conselheiro Salomao Augusto Rocha, parabenizou a diretoria pela
adesdo e divulgacao das 2 (duas) Campanhas.

14. Programa Educacio Continuada 2025

Constante do Programa Educagdo Continuada, o CRAGO realizara Palestra/Live, no dia 31 de janeiro, as
15h, com o tema:” Saude mental como Pilar para a Produtividade e Inovagdo nas Empresas”, que sera
apresentada pelo Psicologo Wagner Costa.

15. 1° Forum de Presidentes Conjunta do Sistema CFA/CRAs
De 5 a 7 de fevereiro de 2025. acontecera em Brasilia, reunido da Diretoria e Plenario do CFA e o 1°
Forum de Presidentes do Sistema CFA/CRAS. O presidente do Conselho participara dos eventos.

16. Agenda para a Proxima Sessdo do Pleno
A 4* Sessdo do Pleno do CRAGO, acontecera no dia 17 de fevereiro de 2025, as 19h, na sede na
modalidade on-line.

17. Ata da 3" Sessao do Pleno do CRAGO
Foi feita a leitura e, em seguida, a apreciagao da Ata da 3 Sessdao Plenaria, realizada em 20/01/25, sendo
aprovada por unanimidade pelos Conselheiros.

18. Encerramento
As 21h30min, o presidente do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, agradeceu a presenca de todos e declarou
encerrada a Sessao.



Adm. Samuel Albernaz Adm.” Kénya Coutinho Gongalves

Presidente Vice-Presidente
CRAGO 192 CRAGO 16698
Adm. Claudio Fernandes Leite Adm.* Matilde Leite Vilela Lélis
Vice-Diretor de Fiscalizacao Conselheira
CRAGO 3206 CRAGO 7004
Adm. Wellington Aratjo de Lima Adm. José Rafael de Medeiros Filho
Diretor de Fiscalizagdo Conselheiro
CRAGO 9279 CRAGO 6312
Adm.” Keide Sousa da Silva Adm. Humberto José Candido
Vice-Diretor de Administragdo e Financas  Diretor de Administragdo e Finangas
CRAGO 18114 CRAGO 17767

Adm. Salomao Augusto G. de F. Rocha
Conselheiro
CRAGO 6651
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Documento assinado eletronicamente por Adm. Samuel Albernaz, Administrador(a), em 24/01/2025,
as 17:34, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Adm?. Kénya Coutinho Gongalves, Administrador(a), em
24/01/2025, as 17:50, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Adm. Wellington Araujo de Lima, Administrador(a), em
24/01/2025, as 17:50, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Adm. Humberto José Candido, Diretor(a), em 24/01/2025,
as 18:02, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Adm®. Matilde Leite Vilela Lélis, Administrador(a), em
24/01/2025, as 18:12, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Adm. Keide Souza da Silva, Administrador(a), em
24/01/2025, as 18:17, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Salomao Augusto Gongalves de Faria Rocha,
Administrador(a), em 24/01/2025, as 19:48, conforme horéario oficial de Brasilia.



JEII L‘j Documento assinado eletronicamente por Adm. José Rafael de Medeiros Filho, Administrador(a), em

R 25/01/2025, as 07:11, conforme horério oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Adm. Claudio Fernandes Leite, Vice-Presidente, em
25/01/2025, as 10:38, conforme horario oficial de Brasilia.

1{ ﬁ-ll "1__'-"_ % A autenticidade deste documento pode ser conferida no site sei.cfa.org.br/conferir, informando o codigo
v -F"'"!'?-- % verificador 3097175 e o codigo CRC DSDB9BYS.
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