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Assunto: Comunicagao de Engajamento (COE) do CRAGO

DECLARACAO DE APOIO CONTINUO DO PRESIDENTE DO CRAGO

As partes interessadas:

Tenho o prazer de confirmar que o Conselho Regional de Administragdo de Goids
(CRAGO) reafirma o seu apoio ao Pacto Global das Nagoes Unidas e 4 sua missio de promover a
sustentabilidade corporativa nas dreas de Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente ¢ Anticorrupgdo.

Nesta Comunicagdo de Engajamento descrevemos nossas agoes de 2024/2025, para apoiar
continuamente o Pacto Global e seus principios pra nos envolvermos com a iniciativa.

Também nos comprometemos a compartilhar essas informagoes com as partes interessadas
por meio de nossos principais canais de comunicagdo.

Atenciosamente,

Adm. Samuel Albernaz
Presidente
CRAGO 192
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Acdes que foram postadas nos meios de comunicacao do
Conselho.

O Conselho Regional de Administracdo de Goias (CRAGO), como signatario do
Pacto Global da ONU, promoveu ao longo do ano diversas iniciativas alinhadas
aos 17 ODS, reforcando seu compromisso com a responsabilidade social, ética,
transparéncia e desenvolvimento sustentavel. Sendo elas:

Ano de 2024

01- CRAGO promove palestra on-line com o tema “Saude Mental,
enquanto ha Tempo”

SAUDE MENTAL ENQUANTO HA TEMPO!
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O Conselho Regional de Administracdo de Goias promoveu a palestra “Saude
Mental, enquanto ha tempo”, ministrada pelo psicélogo Wagner Costa, no dia 25
de janeiro, as 15h. A acado integrou a campanha Janeiro Branco, da qual o
CRAGO patrticipou, voltada a conscientizacdo sobre saude mental.

Na ocasido, o presidente Adm. Samuel Albernaz destacou que, no ritmo
acelerado do ambiente corporativo, a saude emocional se tornava uma
prioridade, ja que muitos profissionais, apesar do alto desempenho, enfrentavam
pressdes intensas e prazos apertados, o que frequentemente gerava sofrimento
psiquico.



02- CRAGO promove palestra sobre Inteligéncia Emocional para Lideres
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O Conselho Regional de Administracdo de Goids promoveu a palestra
“Inteligéncia Emocional para Lideres”, ministrada pela administradora Aline
Bintencourt, no dia 29 de fevereiro, as 15h. A atividade integrou o Programa
Educacao Continuada.

O presidente do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, destacou que o objetivo foi
estimular nos lideres a reflexdo sobre autoconhecimento, gestdo das emocdes
e habilidades sociais, contribuindo para equipes mais engajadas e ambientes de
trabalho mais produtivos e humanizados.

03- CRAGO integra o Pacto Global da ONU
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O CRAGO ¢ integrante, desde 2019, de uma das maiores iniciativas de cidadania
corporativa do mundo, o Pacto Global da ONU, uma chamada para as empresas
alinharem suas estratégias e operacdes a 10 principios universais nas areas de
Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Anticorrupc¢do e desenvolverem
acOes que contribuam para o enfrentamento dos desafios da sociedade.

A Rede Brasil do Pacto Global tem como foco projetos em Agua, Alimentos e
Agricultura, Energia e Clima, Direitos Humanos e Trabalho.

Para o presidente do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, essa acdo é uma
contribuicdo do Conselho para uma sociedade mais justa e sustentavel.
“Proporciona a discussao de temas importantes para o Pais, como educacéo
basica, meio ambiente, discriminagdo no emprego, fome e miséria,
empregabilidade, dentre outros”, diz.

Lancado em 2000 pelo entdo secretario-executivo das Nacbes Unidas, Kofi
Annan, o Pacto Global nasceu da necessidade de mobilizar a comunidade
empresarial para a adogdo de valores fundamentais e internacionalmente
aceitos em suas praticas de negocios.

04- CRAGO ADM Mulher promove palestra no Dia Internacional da Mulher

Escuta ativa contra a

violéncia doméstica ‘

08.03.2024 & 150
L * | CRACOOTICIAL

)

-—

“ Enicléia Morais

e b ey




O Conselho Regional de Administracdo de Goids, junto a Comissdo Especial
CRAGO ADM Mulher, realizou no dia 8 de marco uma homenagem ao Dia
Internacional da Mulher. A programagao contou com a palestra “Escuta ativa
contra a violéncia doméstica”, ministrada por Enicléia Morais, que compartilhou
sua experiéncia como sobrevivente e apresentou o projeto que desenvolve em
escolas estaduais de Goiania.

05- CRAGO celebra o Dia Internacional da Mulher
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O CRAGO comemorou o Dia Internacional da Mulher destacando a forga,
resiliéncia e as conquistas das profissionais da Administracdo. A autarquia
reforcou sua admiracdo e gratiddo as mulheres que lideram, inovam e
contribuem para o desenvolvimento da categoria.

06- CRAGO apoia campanha de conscientizacdo sobre a endometriose



A endometriose afeta cerca de 176 milhdes de mulheres no mundo e
aproximadamente 7 milhdes no Brasil, segundo a OMS. Sem cura definitiva, é
uma condigéo com a qual muitas convivem por toda a vida, podendo causar dor
intensa e até impactar a fertilidade — embora, em alguns casos, ndo apresente
sintomas.

Em raz&o da importancia do tema e por marco também ser o més da mulher, o
CRAGO reforcou seu apoio a campanha de conscientizagdo sobre a
endometriose.

07- 13° ENGAD - Encontro Goiano de Administracao - edicao Goiania
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ADM. BRUNO NETTO DO E. SANTO

No dia 28 de marco, as 15h, o CRAGO realizara de forma on-line a 132 edicao
do ENGAD - edicao Goiania, através do canal do Youtube do Conselho.

O evento tera a presenca ilustre do diretor de Planejamento Estratégico da
Alego, Bruno Netto do Espirito Santo.

“Cultura Organizacional: Diferencial para o Sucesso das Organizagdes”, sera o
tema da palestra ministrada pelo especialista. Na oportunidade, Bruno ira
demonstrar a importancia do capital humano e a influéncia dos herois
corporativos nha moldagem de uma cultura forte.

O evento faz parte das comemoracdes dos 59 anos da profissédo de
Administrador (1965/2024).

Participante do evento, com direito ela certificado de parto de 4h/aula, apds o
término da palestra.



08- CRAGO avanca na modernizacédo da gestao documental

O Conselho Regional de Administracdo de Goias segue aprimorando sua gestao
documental, area essencial para a organizacao, preservacao e eficiéncia no
tratamento de documentos institucionais. Com o Contrato n° 7/2024, firmado com
a empresa MIDOC Sinalizacdo e Gestdo de Acervo, o CRAGO implantou
melhorias significativas nos processos de producao, classificacdo, avaliacao e
arquivamento.

A iniciativa representa um marco para a instituicdo e reforca o compromisso da
diretoria com inovacao, exceléncia e eficiéncia administrativa, preparando o
Conselho para desafios futuros com uma gestdo documental mais moderna,
segura e eficaz.

09- O CRAGO adere a campanha Abril Verde 2024

ABRIL VERDE

Todos juntos pela saude
do trabalhador!




Mantendo vivo o compromisso de implantar principios ligados aos direitos
humanos promovidos pelo Pacto Global da ONU, o CRAGO se solidariza com a
campanha Abril Verde.

A iniciativa tem como intuito sensibilizar os profissionais e a sociedade sobre a
importancia da seguranga no ambiente de trabalho e a prevencgéo de acidentes.
O profissional de administragdo precisa entender dos perigos e riscos da sua
empresa e trabalhar junto ao técnico de seguranca, tanto para a saude, quanto
para a preservacédo da integridade fisica e saude dos funcionarios.

Segundo o vice-presidente do CRAGO, Claudio Fernandes Leite, o més de abiril
€ escolhido para esta campanha, pois é no dia 28 deste més que € comemorado
o Dia Mundial da Saude e Seguranca no Trabalho. O simbolo da campanha é
um laco verde. A cor representa a seguranca no ambiente de trabalho.

10- CRAGO promove palestra sobre Regras IRPF 2024
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Adm. Cont. Henrique Ricardo Batista

No dia 25 de abril, as 15h, o Conselho Regional de Administracédo de Goias,
transmite a palestra "Regras Gerais para a Declaracdo de Ajuste do Imposto de
Renda Pessoa Fisica”.

A palestra sera ministrada pelo Administrador e Contador Henrigue Ricardo
Batista. Na ocasido o palestrante informara sobre as atualizacbes adotadas
pela Receita Federal.

O conteddo é de alta relevancia, visto que a entrega da declaragdo do Imposto
de Renda 2024, acontece no dia 31 de maio. Apos esta data, o contribuinte que
apresentar a declaracdo pagara multa pelo atraso.



11- CRAGO publica Relatorio de Gestéo 2023

Relatorio de
Gestao

O Conselho Regional de Administracdo de Goias disponibilizou a categoria e a
sociedade seu Relatério de Gestao 2023. O documento reforca 0 compromisso
da autarquia com a transparéncia ao apresentar resultados, estratégias e
principais acdes realizadas ao longo do ano. A iniciativa evidencia a busca
continua pelo aprimoramento institucional e pela prestacdo de contas a
sociedade.

12- CRAGO participa da 72 Jornada da Cidadania da PUC Goias
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O CRAGO marcou presenca na 72 Jornada da Cidadania, realizada nos dias 23
e 24 no Centro de Convencdes da PUC Goias. O evento, promovido pela
universidade e pela Sociedade Goiana de Cultura, contou com apoio do
Conselho e ofereceu servicos como orientacdes sobre MEI, auxilio com Imposto
de Renda, atendimento ao CPF, palestras e demais atendimentos na Estacdo
de Empreendedorismo e Negacios.

O conselheiro Adm. José Rafael de Medeiros Filho ministrou a palestra “Mais
Tempo, Mais Dinheiro”, as 12h. Segundo o presidente Samuel Albernaz, a
jornada reforgca o papel da educacéo e dos profissionais de Administracdao na
promocao de uma sociedade mais justa e inclusiva.



13- 13° ENGAD - Edi¢cédo Anépolis, acontece dia 28 de maio

DE SUCESSO: O QUE

ADMINFTRACAO
ESPERAR DO MERCADO

DE TRABALHO ATE 2050
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‘ , ADM. NETO DE PAULA

A 132 edicdo do ENGAD - Encontro Goiano de Administracdo acontece no dia
28 de maio, as 19h, no auditério do Sesc de Anapolis.

Na ocasido, o Administrador e Especialista em Marketing Digital, Neto de
Paula, ministrara a mega-palestra: "Administracao de Sucesso: 0 que esperar
do Mercado de Trabalho até 2050", com o objetivo de abranger as principais
estratégias de marketing digital para alavancar o seu negécio. Imperdivel!
Como descreve o presidente do Conselho Regional de Administracao de Goias,
Samuel Albernaz, o evento tem como objetivo facilitar e democratizar o acesso
a cursos de capacitacdo e promover a constante atualizacéo profissional. “O

evento faz parte das comemoracgdes dos 59 anos da profissao (1965/2024),
ressaltou Albernaz.

14-Lean Thinking: como aumentar a produtividade sem grandes
investimentos seréa o tema de palestra no CRAGO

¥

W/
RV
W]
Qe Tl
D

A diretoria do Conselho Regional de Administracéo de Goias e a Comissao
Especial CRAGO Juanior organizaram uma palestra super especial.

A palestra com o tema “Tema da palestra “Lean Thinking: como aumentar a
produtividade sem grandes investimentos”, acontecera no préximo dia 30 de
maio, e sera apresentada pelo socio diretor da Lure Consultoria, Rafael Saia.
O palestrante discorrera sobre o contexto histérico e os conceitos do



pensamento enxuto (Lean Thinking), originalmente concebido no sistema Toyota
de Producao, no Japao. Além disso, serdo abordadas as principais ferramentas
Lean, bem como suas aplicabilidades de forma prética, através de cases e
exemplos do dia-a-dia das empresas.

15- CRAGO apoia campanhas Junho Laranja e Junho Vermelho
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O CRAGO destacou em junho as campanhas Junho Laranja, voltada a
conscientizacao sobre saude do sangue, anemia e leucemia, e Junho Vermelho,
gue incentiva a doacao de sangue — um gesto capaz de salvar até quatro vidas
por doacédo. As iniciativas reforcam a importancia da prevencao, informacao e
solidariedade, em alinhamento com acdes de educacédo e responsabilidade
social.

16- CRAGO realiza palestra sobre Gestdao do Tempo
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A diretoria do Conselho Regional de Administracdo de Goias promove mais
uma palestra on-line, promovendo interacdo com seus profissionais registrados
no CRAGO, com lives e palestras, sempre abordando assuntos relevantes.

A palestra super especial, com o tema “Gestdo do Tempo: Otimize Resultados”,
acontece no dia 27/06, as 15h, e seré apresentada pelo administrador Paulo
Germano.

Segundo o presidente do CRAGO, Samuel Albernaz, o palestrante discorrera
sobre os principios e valores, uma virada de chave, sonhar, definir objetivos,
entender sobre suas escolhas, planejar e implementar suas atividades
estabelecendo prioridades e metas. “Conduzir de forma assertiva o
direcionamento do dia a dia aumentando o nivel de materializagdo dos
objetivos”, ressaltou Albernaz.



17- Area Comercial x Marketing € o tema da palestra promovida pelo CRAGO
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O CRAGO promove mais uma palestra de suma importancia para os
profissionais de Administracdo, empresarios e académicos.

A palestra com o tema “Area Comercial X Marketing”, sera apresentada pelo
Administrador Marcos Salazar. O palestrante discorrera sobre as diferencas,
semelhancas e a importancia da colaboracéo entre as areas de marketing e
comercial.

Segundo Samuel Albernaz, o marketing atrai e engaja clientes, criando demanda
e fortalecendo a marca, a area comercial converte essa demanda em vendas
reais. “Unindo forgas, marketing e comercial impulsionam o crescimento e 0
sucesso da empresa, ressaltou Albernaz.

Essa palestra faz parte do Projeto Educacédo Continuada, do CRA de Goias,
para o ano de 2024.

18- CRAGO realiza palestra sobre Gestdo Financeira no programa
Educacédo Continuada

0S 3 PILARES
DA GESTAD
FINANCEIRA

30 /08/2024

HORARIO: 15H

ADM. WMAGNER NORGADO

O CRAGO promoveu, no dia 30, a palestra on-line “Os 3 Pilares da Gestéo
Financeira”, como parte do programa Educac¢do Continuada da autarquia. A
abertura foi realizada pelo presidente, Adm. Samuel Albernaz, e a apresentagéo
pelo administrador Wagner Morgado, que interagiu com profissionais de



Administragéo, professores e académicos sobre praticas e conceitos relevantes
da gestao financeira.

19- 13° ENGAD - Encontro Goiano de Administracao - Rio Verde
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A décima terceira edigdo do ENGAD - Encontro Goiano de Administracao ,
acontece no dia 29 de agosto, as 19h, no auditorio do SENAC de Rio Verde.

A inscricdo é online e gratuita (facultativa a doacao de 1 Kg de alimento nao
perecivel, exceto sal e fuba, que sera doado a instituicao filantrépica de Rio
Verde).

O evento é uma realizacdo do CRAGO e tem o apoio da Comissdo CRA Junior,
SENAC e AGAD. O ENGAD faz parte das comemoracdes dos 59 anos da
criacdo da profissao (1965/2024).

20- CRAGO promove campanha de doac¢éo de sangue “Eu Doo Sangue
pela Administragao”
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Durante 0 Més da Administracdo, o CRAGO langou a campanha “Eu Doo
Sangue Pela Administracdo” para incentivar a doacdo de sangue entre
profissionais da area e a comunidade. A iniciativa reforca a solidariedade, a
responsabilidade social e 0 compromisso da Administragdo com a promog¢ao da
saude e do bem-estar coletivo.



21- CRAGO destaca o Setembro Azul e avisibilidade da Comunidade
Surda

Em setembro, o CRAGO reforgcou a importancia do Setembro Azul, més
dedicado a visibilidade da Comunidade Surda Brasileira. A iniciativa visa
conscientizar sobre acessibilidade, difundir a cultura surda e discutir politicas
publicas que promovam inclusdo e valorizacao das conquistas da comunidade
surda.

22- CRAGO promove palestra para celebrar Dia do Profissional
de Administracao

AFINAL,

O QUE E SER UM
PROFISSIONAL DE
ADMINISTRACAO?
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Celebrado nesta segunda-feira, 9/09, o Dia do Administrador ja comemora os 59
anos da criacdo da profissdo. Para marcar a data, o Conselho Regional de
Administragdo de Goias (CRAGO), preparou uma programacao especial.

No dia 9 de setembro, a autarquia promovera a palestra “O que é ser um
Profissional de Administracao”. Para falar do tema, o CRAGO convidou a
Professora e Administradora Kénya Coutinho Gongalves.

Desde 1965, quando a profissdo foi regulamentada, o administrador assume
grande responsabilidade, porque planeja, organiza, acompanha, conduz e
controla equipes, pessoas, empresas em todos 0s seus processo. Precisa ser o
conhecedor da dindmica organizacional, das suas operacdes, daquilo que
acontece no cotidiano do ambiente empresarial ou publico.

O evento on-line, é gratuito e aconteceu as 16h, pelo canao do CRAGO no
youtube .



23- CRA-GO promove acgéo de plantio de mudas em 2024
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O Conselho Regional de Administracdo de Goias (CRA-GO) reafirmou seu
compromisso com a sustentabilidade ambiental e a responsabilidade
socioambiental ao promover, em 20 de setembro de 2024, uma agdo ambiental
de plantio de mudas de arvores na cidade de Jatai (GO). Durante o evento,
foram plantadas 60 mudas de ip€, simbolizando a preservacdo da natureza e o
fortalecimento de praticas sustentaveis no estado, como parte das
comemorac6des do Jubileu de Diamante da profisséo e dos 40 anos da instalacéo
do Conselho. Essa iniciativa contou com a participacdo de representantes do
CRA-GO, autoridades locais e membros da comunidade, reforcando a
importancia de integrar a atuacdo profissional com acdes que promovam
gualidade de vida, conservacao ambiental e cidadania ativa.

24- CRAGO co-realiza 13° Encontro Nacional de Diretores e Professores de

Administracao

ENAP
=024

A NOVA DCN DE ADMINISTRACAO:
COMO MONTAR UMA MATRIZ
CURRICULAR POR
COMPETENCIAS

i/ PROF.DR.
l¥ ALEXANDRE
/N Acap € NICOLINI

CRAGO

11 de novembro y-
9h00 as 11h00,
(5) CRAGOOFICIAI Wi



O CRAGQO participou da co-realizagao do 13° Encontro Nacional de Diretores,
Coordenadores e Professores de Cursos de Administracdo, com palestra do
Prof. Dr. Alexandre Nicolini sobre “A Nova DCN de Administracdo: Como Montar
uma Matriz Curricular por Competéncias”. O evento, transmitido ao vivo pelo
canal do CRAGO no YouTube, proporcionou atualizacdo profissional, troca de
experiéncias e emissao de certificado de 4 horas aos participantes.

25- CRAGO apoia a campanha Outubro Rosa de prevencédo ao cancer de
mama

Outubro Rosa

MES DE PREVENCAD AD CANCER DE
MAMA

O CRAGO abracou a campanha Outubro Rosa, voltada a conscientizac&do sobre
0 cancer de mama e a importancia do diagnostico precoce. A iniciativa destaca
gue a deteccdo em estagio inicial aumenta significativamente as chances de
cura, reforcando o papel da prevencdo e da mamografia como principal método
de rastreamento.

26- CRAGO apoia a campanha Novembro Azul de prevencédo ao cancer de
préstata
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MES DE PREVENCAO AO CANCER DE PROSTATA

O CRAGO aderiu a campanha Novembro Azul, promovendo a conscientizacao
sobre a importancia da prevencédo e do diagndstico precoce do cancer de
préstata. A iniciativa reforca que o cuidado com a saude masculina é
fundamental e uma questao de responsabilidade.



27- CRAGO promove palestra sobre Comunicagéo Nao Violenta no
ambiente de trabalho

O CRAGO realizou a palestra “Comunicacédo Nao Violenta (CNV) no Ambiente
de Trabalho”, com o administrador leso Costa, abordando técnicas de
observacéo, sentimento, necessidade e pedido. A iniciativa visou fortalecer
relacdes profissionais, reduzir conflitos e promover empatia, colaboracéo e bem-
estar no ambiente corporativo.

28- CRAGO apoia a campanha Dezembro Vermelho de conscientizacao
sobre HIV/Aids e ISTs
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O CRAGO aderiu a campanha Dezembro Vermelho, promovendo acdes de
conscientizagdo sobre prevencgédo, assisténcia e prote¢do das pessoas vivendo
com HIV e outras ISTs, em alinhamento com o SUS, entidades da sociedade
civil e organismos internacionais.

Com essas agbes, o CRAGO demonstra seu compromisso continuo em
contribuir para uma sociedade mais justa, inclusiva, saudavel e sustentavel,
alinhando suas iniciativas ao plano global da ONU para 2030.



29- CRAGO adere ao dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia

3 DE DEZEMBRO
Dia Internacional da

Pessoa com Deficiéncia
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O Conselho Regional de Administracdo de Goias (CRA-GO) reafirma seu
compromisso com a incluséo, a dignidade e os direitos humanos ao celebrar o
Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia, comemorado em 3 de dezembro.
Instituido pela Organizacao das Nac6es Unidas (ONU), este dia é dedicado a
promover a conscientizacdo sobre os desafios enfrentados por pessoas com
deficiéncia e a importancia de garantir acesso igualitario a oportunidades,
direitos e participacdo plena em todas as esferas da sociedade — social,
econdmica, cultural e politica.

30- CRAGO adere a Campanha Nacional do Laco Branco

O Conselho Regional de Administracdo de Goids (CRA-GO) reforca seu
compromisso com a ética, a responsabilidade social e o respeito aos direitos
humanos ao apoiar a Campanha Brasileira do Lago Branco, uma importante
mobilizagdo que chama a atencdo da sociedade para o fim da violéncia contra
as mulheres. Representada pelo simbolo do lago branco, a campanha tem
como objetivo sensibilizar, envolver e mobilizar os homens a assumirem um
papel ativo na prevencdo e no combate a violéncia de género, rompendo com



atitudes e comportamentos que perpetuam a desigualdade e a agressao contra
mulheres.

31- CRAGO promove palestra com o tema “Lider Coach: Conexao com a
Alta Performance”

20112/ - 15 &
CRAGOOFICIAL
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COM A ALTA
PERFORMANGE

ADM. PROF. RUBENS KIRSTEIM JUNIOR

O Conselho Regional de Administragao de Goias promove a palestra “Lider
Coach: Conexao com a Alta Perfomance” e sera apresentada pelo
administrador Rubens Kirstaim Janior.

Segundo o presidente do CRAGO, Samuel Albernaz, o lider de alta
performance é aquele que usa técnicas, conceitos e ferramentas de coaching,
para direcionar sua equipe a diagnosticar melhor os problemas, identificar as
opcoes, desenvolver estratégias e estabelecer metas e planos de acoes.

Nesta palestra sera explanado tudo o que vocé precisa saber para se tornar um
lider coach e orientar equipes de alta performance.

32- CRAGO promove Campanha Doe um brinquedo e faca uma crianca
feliz!

Doe um brinquedo até

22 DEZ

e faca uma crianca feliz!

©) Faca sua doacgdo:
\/ Sede da Entidade, na Avenida 85, n°® 1940,
sala O6, Galeria Nacional - Setor Marista.
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Associacdo Golana
de Administragdo  ADMINISTRADORES DE GOI, ANIA

O Conselho Regional de Administracdo de Goids (CRA-GO) reforca seu
compromisso com a responsabilidade social e os valores humanos que
fortalecem a convivéncia em nossa sociedade, ao apoiar iniciativas de acao



solidaria de doacdo de brinquedos no Natal. Esta pratica representa mais do
gue a entrega de presentes: € um gesto de solidariedade, amor e incluséo,
capaz de levar alegria e esperancga a criancas em situacao de vulnerabilidade
social durante uma das épocas mais significativas do ano. Cada brinquedo
doado simboliza um momento de felicidade e contribui para fortalecer vinculos
comunitarios e o0 espirito de generosidade entre cidaddos, organizacfes
publicas e privadas.

Para 0 CRA-GO, acdes como essas também refletem principios de ética,
empatia e cidadania, valores que fazem parte da formacdo e atuacdo do
profissional de administracdo em prol de um desenvolvimento mais justo e
solidario para todos.

Ano de 2025
01-CRAGO adere a Campanha Janeiro Branco

€2

CRAGO

A JORNADA DA SAUDE MENTALE % o
COLETIVA, E CADA PASSO CONTA. % 5

O ano de 2025 acabou de comecar e com ele inicia-se a campanha Janeiro
Branco, que visa alertar para os cuidados com a saude mental e emocional da
populacéo, a partir da prevencao das doencas decorrentes do estresse, como
ansiedade, depresséo e panico.

A celebracdo do Janeiro Branco, embora menos famosa do que outras datas
dedicadas a conscientizacdo, se volta a um tema de grande importancia.
Estamos falando da salude mental. Sem equilibrio entre corpo e mente, resta a
sobrecarga, o0 estresse e o adoecimento capaz de paralisar nossas vidas, seja
no ambito pessoal ou profissional.



02-CRAGO promove palestra com o tema “Saude Mental como Pilar para
a Produtividade e Inovagéo nas Empresas”

Saude Mental fkét

como Pilar para
« a Produtividade
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Empresas /Z':H\o
|31 de janeiro\ f.’l

15h00 .
@ cragooficial

Psic. Wagner Costa

O Conselho Regional de Administracdo de Goias realiza hoje, palestra com o
tema “Saude Mental como Pilar para a Produtividade e Inovagdo nas
Empresas” e sera apresentada pelo psicélogo e professor Wagner Costa.

A palestra acontece hoje, as 15h, e faz parte do “Programa Educacéao
Continuada” e da “Campanha Janeiro Branco”, més de conscientizacdo da
saude mental e emocional.

03-Fevereiro Laranja e Roxo

e prey
Fibro
ede combate & Leucemia

Fevereiro Laranja conscientiza sobre leucemia e a importancia da doacéo de
medula éssea para aumentar chances de cura. Fevereiro Roxo destaca doencgas
crbnicas sem cura — Alzheimer, fibromialgia e LUpus — enfatizando diagndstico
precoce e tratamento adequado para controlar sintomas e melhorar a qualidade
de vida.



04-CRAGO promove palestra com o tema "Felicidade Corporativa: E
possivel ser feliz no ambiente de trabalho”

sclosros €X¥ ot

Felicidade
Corporativa

E possivel ser
Feliz no
ambiente de
trabalho?

ADM. FABRICIO RIBEIRO

O Conselho Regional de Administracdo de Goias realiza a palestra "Felicidade
Corporativa: é possivel ser feliz no ambiente de trabalho”, acontece no dia
21/02, as 15h, e sera apresentada pelo Administrador Fabricio Ribeiro.
Segundo o presidente do CRAGO, Samuel Albernaz, a palestra trara insights
incriveis sobre como a ciéncia da felicidade pode transformar o ambiente
laboral. O palestrante abordara também a pesquisa conduzida pelo Prof. Dr.
Robert Waldinger, de Harvard, considerada a mais longa sobre o tema, que
revelou como os relacionamentos de qualidade sdo fundamentais para uma
vida plena.

Outro ponto sera a explicacdo do modelo PERMA, de Martin Seligman, que
identifica cinco pilares essenciais para o0 bem-estar: emocfes positivas,
engajamento, relacionamentos, significado e realizacdes. Ele também fara uma
conexao pratica ao trazer as 5 Linguagens do Amor, adaptadas para o contexto
corporativo, as formas de criar conexdes que realmente fortalecem os vinculos
no ambiente de trabalho.

05-Dia Internacional da Mulher — 8 de marco

115 i ANkt ag e
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O CRAGQO participa de a¢des de valorizagao da mulher e promocao da igualdade
de género, reforcando a importancia do respeito, da representatividade e da
inclusdo no ambiente profissional e social.

06- Palestra em Comemoracao ao Més Internacional da Mulher

E HOJE!

i'lSH— ‘x CRAGO

A Forca da
Mulher no

Halestrante

Vera Lucia E. de Oliveira

O CRAGO realizou a palestra online “A forca da mulher no empreendedorismo”,
com a Analista Técnica Vera Lucia Elias de Oliveira, no dia 28 de marco, pelo
Canal Oficial do YouTube. O evento abordou o papel da mulher na economia,
evolucao do empreendedorismo feminino, desafios e oportunidades, com publico
formado por estudantes, profissionais e empresarias. A participacao foi gratuita.

07- Campanhas de Conscientizacdo em Mar¢co — Marco Lilas e Azul-
Marinho

Meés dedicado a

Saude
da Mulher

Lilas
Prevengdo e Combate ao
Cancer do Colo de Utero

Azul
Marinho
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As campanhas de Marco Lilds e Azul-Marinho destacam a prevencdo dos
canceres do colo do utero e colorretal, respectivamente. O cancer colorretal é o



terceiro mais comum no pais, afetando célon e reto, com risco de cerca de 5%
ao longo da vida. O céncer de colo de utero, terceiro tumor mais frequente entre
mulheres, € a quarta causa de morte feminina por cancer, e a campanha alerta
para prevencgéo, sinais, sintomas e fatores de risco, incluindo uso prolongado de
anticoncepcionais, tabagismo, historico familiar e inicio precoce da vida sexual.

08-CRAGO promove campanha ao Dia Mundial da Agua

O Conselho Regional de Administracdo de Goias, reafirma seu compromisso
com a gestdo sustentavel e ética dos recursos naturais, incluindo a agua, um
bem essencial a vida e ao desenvolvimento social e econémico.

Celebrado em 22 de marco, o Dia Mundial da Agua é uma data reconhecida
globalmente desde 1993 para reforcar a importancia da agua e promover a
conscientizagcdo sobre sua preservacao e uso racional. Esta data nos convoca a
refletir sobre os desafios da seguranca hidrica, a distribuicdo justa dos recursos
hidricos e a necessidade de solucdes inovadoras para garantir agua potavel e
saneamento para todos.



09- Campanha Abril Verde

| masasua i

saudeé
essencial.

O CRAGO apoia a campanha Abril Verde, que visa sensibilizar profissionais e a
sociedade sobre a seguranca no trabalho e a prevencdo de acidentes. A
iniciativa reforca a importancia de gestores e técnicos de seguranca atuarem
juntos para preservar a saude e integridade dos colaboradores. O més de abril
foi escolhido por incluir o Dia Mundial da Saude e Seguranca no Trabalho
(28/04), e o lago verde simboliza a seguranca no ambiente laboral.

10-CRAGO promove campanha ao dia Mundial da Conscientizacdo do
Autismo.

Dia Mundial da
Conscientizacao
do Autismo

A inclusdo comeca com a

informacao e se fortalece
com atitudes diarias de
respeito e empatia.

O Conselho Regional de Administracdo de Goids (CRA-GO) reafirma seu
compromisso com a incluséo, o respeito a diversidade e aos direitos humanos
ao celebrar o Dia Mundial da Conscientiza¢cdo do Autismo, comemorado em 2
de abril. Instituida pela Organizagdo das Nac¢des Unidas (ONU), esta data tem
como objetivo sensibilizar a sociedade sobre o Transtorno do Espectro do
Autismo (TEA), promover a compreensao, combater o preconceito e valorizar a



participacdo plena de pessoas autistas em todos os espacos da vida social,
educacional e profissional.

11-CRAGO promove campanha ao Dia Mundial da Terra

DIA DA
TERRA:

"a ‘x CRAGO .

O Conselho Regional de Administracdo de Goias (CRA-GO) reafirma seu
compromisso com a sustentabilidade, a ética e o desenvolvimento responsavel
ao celebrar o Dia Internacional da Terra, comemorado em 22 de abril. Instituida
pela Organizacéo das Nacfes Unidas (ONU) como o Dia Internacional da Méae
Terra, essa data nos convida a refletir sobre a importancia de preservar o meio
ambiente, proteger 0s recursos naturais e promover um equilibrio harmonioso
entre as necessidades humanas e o planeta que nos sustenta.

12-CRAGO promove palestra sobre Imposto de Renda no dia 25 de abril

S REGRAS E
OVIDADES

Declaracao de Ajuste do
Imposto de Renda 2025

15H - 25/ABRIL/2025

ADM. CONT. HENRIQUE R. BATISTA
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O Conselho Regional de Administracéo de Goias, transmite no dia 25 de abril, as
15h,a palestra "Regras Gerais para a Declaracao de Ajuste do Imposto de
Renda Pessoa Fisica”.

O objetivo é levar informagfes para o maior nimero de profissionais e a
atividade conta com grande especialista. A palestra sera ministrada pelo
Administrador e Contador Henrique Ricardo Batista.

O Imposto de Renda depende de detalhes, é preciso se atentar a diversos
pontos para elaborar a sua declaracéo, erros podem fazer com que vocé caia na
Malha Fina e demore a ter acesso a sua restituicdo ou sofra penalidades.

13- Palestra “Saude Emocional: Desafios e Solugées”

SAUDE EMOCIONAL

DESAFIOS E SOLUCOES

WAGNER COSTA - PSICOLOGO CLINICO
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O CRAGO promoveu palestra online com o psicologo Wagner Costa, abordando
a importancia da saude mental, bem-estar e equilibrio emocional. O evento
destacou como pensamentos, relacdes interpessoais e ambiente influenciam a
gualidade de vida, explorando conceitos da Terapia Cognitivo-Comportamental
e a Triade Cognitiva para identificar distorcées cognitivas e promover mudancas
positivas. A iniciativa reforca o compromisso do CRAGO com os principios do
Pacto Global da ONU, voltados a dignidade, saude e bem-estar dos
profissionais.



14- Campanha Maio Amarelo
-
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O CRAGO apoiou o movimento internacional Maio Amarelo, que Vvisa
conscientizar sobre a reducéo de acidentes de transito. A iniciativa destacou a
importancia de comportamentos seguros de motoristas, ciclistas, pedestres e
passageiros, reforcando que a seguranca no transito depende da acao coletiva
e do cumprimento das leis. A campanha contou com apoio de 6rgaos publicos e
instituicbes privadas, promovendo orientacéo e sensibilizacdo da sociedade.

15- O 14° ENGAD - edicdo Anapolis, acontece no dia 20 de maio, no
Auditorio do SESC

SESC ANAPOLIS
TERGCA-FEIRA 19H
° 20.05.2025
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Estaremos recebendo doac¢des de alimento nao perecivel
na entrada do evento. Sua contribuigado fara a
diferencga para instituicdes que atendem quem mais precisa,
Contamos com sua solidariedade!
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O 142 Encontro Goiano de Administracéo (edicdo Anapolis), tem como tema
“Oportunidades e desafios nos meios e midias digitais”, e sera apresentada pela
palestrante Livia Pel& Correa.

O evento acontece no préximo dia 20 de maio, as 19h, no auditorio do Sesc de
Anépolis e faz parte das comemoracdes do Jubileu de Diamante da
Administragéo (1965/2025) e conta com apoio do CFA, SEBRAE e SESC.



O ENGAD oferece Certificado de participacao de 4 horas/aula. As vagas séao
limitadas e as inscrigdes sao feitas no site: www.crago.org.br

A inscricdo sera efetivada mediante a doacdo de 1 Kg de alimento n&o perecivel,
exceto sal e fuba, no dia do evento. Os alimentos serdo repassados a uma
entidade filantropica de Anapolis.

16- Palestra “Planejamento Estratégico e Governanca na Pratica”

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E
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O CRAGO realizou palestra online com o administrador Ronaldo Guedes,
abordando definicdo de metas SMART, analise SWOT e alinhamento de equipes
para resultados estratégicos. O evento destacou a importancia da governanca
corporativa, politicas éticas, transparéncia e conselhos eficazes na reducéo de
riscos e fortalecimento da confianca de stakeholders, promovendo sucesso
sustentavel e boas praticas de gestao.

17- Doacao de Alimentos a Associacao Beneficente Auta de Souza
(ABAS)

O CRAGO realizou a entrega dos alimentos arrecadados durante o 14° ENGAD
de Rio Verde a Associacdo Beneficente Auta de Souza, em 4 de junho. A
iniciativa visa apoiar a alimentacdo dos idosos atendidos pela associagéao e
reforca o compromisso do Conselho com acgdes solidarias e responsabilidade
social. A ABAS oferece cuidados terapéuticos, médicos e sociais para a
populacéo idosa de Rio Verde.


https://www.crago.org.br/portal/?t=E&id=13

18- Campanhas de Conscientizagdo em Julho — Amarelo e Verde

Més de Prevencao do
cancer de cabeca
pescoco e hepatite

Em julho, o CRAGO apoiou campanhas de conscientiza¢do sobre salde, com
destaque para a cor amarela, relacionada a luta contra as hepatites virais, e a
cor verde, voltada a prevencdo do cancer de cabeca e pescoco, reforcando a
importancia da informacao e prevencéao para a populacao.

19- Palestra “A Revolucao da Inteligéncia Emocional na Era da
Inteligéncia Artificial”
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O CRAGO realizou palestra com a administradora Regina Stefan, abordando
ética, privacidade e o impacto da Inteligéncia Artificial no desenvolvimento
humano. O evento destacou a importancia de praticas responsaveis no uso de
tecnologias, promovendo um futuro mais humano, ético e emocionalmente
inteligente.



20- Curso Interno “Exceléncia no Atendimento — A Chave para o Sucesso
da Organizagao”

O CRAGO promoveu curso interno ministrado pelo administrador Paulo
Germano, com foco na capacitacdo dos colaboradores para atendimento de
qualidade e construcdo de relacbes de confianca. O evento destacou a
importancia do comprometimento individual e da exceléncia profissional,
reforcando o desenvolvimento continuo da equipe e 0 compromisso da
instituicdo com servicos de alta qualidade.

21- Palestra “Decisdes que Transformam: Como Crencas Limitantes
Afetam a Gestao e a Lideranga”

Palestra
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9/08/2025
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O CRAGO realizou palestra online com a psicologa Flavia Barros, voltada a
lideres e profissionais de administragdo, destacando o impacto de crencas
limitantes nas decisbes, na lideranca e no clima organizacional. O evento
promoveu reflexdo sobre autoconsciéncia, transformagdo da mentalidade e
praticas de gestdo estratégicas e humanas, reforcando o compromisso do
Conselho com o desenvolvimento profissional e a cultura de alta performance.



A
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MES DE CONS_CIENTIZACAO
E COMBATE A VIOLENCIA
CONTRA A MULHER
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O CRAGO participou da campanha Agosto Lilas, dedicada a conscientizacao e
combate a violéncia contra a mulher, em referéncia a Lei Maria da Penha. A
iniciativa promoveu informacéo sobre identificacdo de situacOes de violéncia,
canais de denuncia e medidas de prevencao, reforcando o compromisso do
Conselho com direitos humanos, protecdo das mulheres e promocédo da
dignidade e igualdade de género.

23 - 14° ENGAD - Encontro Goiano de Administracdo — Porangatu

14 ENGAD caAM PANHA

ENCONTRO GOIANO
DE ADMINISTRAGAO

O CRAGO esta promovento uma acao solidaria de arrecadacéo de alimentos.
Essa iniciativa faz parte de uma mobilizacdo nacional que busca engajar
profissionais da administracdo em causas sociais, fortalecendo a
responsabilidade e o compromisso com a transformacéao positiva da sociedade.
Vocé pode ajudar levando no dia do ENGAD1 kg de alimento ndo perecivel e
faca parte dessa corrente do bem.



24 - Campanhas de Conscientizagdo em Setembro — Amarelo e Azul

SETEMBRO
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Em setembro, o CRAGO apoiou campanhas de conscientizacdo sobre
prevencdo ao suicidio (amarelo) e sobre acessibilidade e conquistas da
comunidade surda (azul). A iniciativa promoveu informacdes sobre apoio
emocional, destacando o CVV como canal de ajuda 24h, e reforgcou a importancia
da incluséo, acessibilidade e valorizacao cultural da comunidade surda.

25 - Acdo Ambiental - Plantio de 60 Mudas de Ipé




O Conselho Regional de Administracdo de Goids (CRA-GO) reafirma seu
compromisso com a sustentabilidade e a responsabilidade socioambiental ao
realizar, no dia 6 de setembro de 2025, uma acéo de plantio de mudas de ipé
em Caldas Novas (GO), em parceria com a Prefeitura Municipal e como parte
das comemoracdes do Jubileu de Diamante da Administracdo — 60 anos da
profisséo.

O evento aconteceu no Péatio da UEG em Caldas Novas, simbolizando o
compromisso dos administradores com a preservacao do meio ambiente e com
o futuro do planeta. Foram plantadas 60 mudas de ipé, uma para cada ano da
profissdo no Brasil, reforcando a importancia de agOes concretas que
promovam qualidade de vida, conservacdo ambiental e engajamento
comunitario.

26 - Compromisso do CRAGO com o Pacto Global da ONU
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O Conselho Regional de Administracdo de Goias reforca seu papel como
signatario do Pacto Global da ONU, unindo-se a milhares de organizacdes ao
redor do mundo para acelerar a implementacdo dos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS). A Agenda 2030, composta por 169 metas,
orienta acdes globais para erradicar a pobreza, reduzir desigualdades, proteger
o planeta e promover prosperidade.

Segundo o Pacto Global — Rede Brasil, o alinhamento das organizacdes aos
ODS fortalece transparéncia, incentiva inovacdo, amplia parcerias estratégicas
e promove liderancas em iniciativas sociais, ambientais e de governanca. O
CRAGO reforga, assim, seu compromisso com praticas responsaveis e com o
desenvolvimento sustentavel.



27 - 14° ENGAD Caldas Novas!
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A diretoria do CRAGO promove mais uma acao solidaria de arrecadacédo de
alimentos. Essa iniciativa faz parte de uma mobilizacdo nacional que busca
engajar profissionais da administracdo em causas sociais, fortalecendo a
responsabilidade e o compromisso com a transformacao positiva da sociedade.

Como vocé pode ajudar? Leve no dia 5 de setembro, as 19h, na abertura do
ENGAD - Encontro Goiano de Administracdo, na Camara Municipal de Caldas
Novas, 1 kg de alimento néo perecivel e faca parte dessa corrente do bem.

Os alimentos arrecadados serdo distribuidos a entidades filantrépicas da
cidade.

28 - CRAGO adere a Campanha Outubro Rosa

Um toque de amor que
pode mudar sua vida.

A diretoria do CRAGO adere a Campanha Outubro Rosa.

A Campanha é um movimento internacional dedicado a conscientizagdo sobre
o cancer de mama. O objetivo é compartilhar informacdes, promover o
diagnostico precoce e estimular o acesso aos servi¢cos de saude, contribuindo
para a reducdo da mortalidade pela doenca.

Consultas regulares, exames de rotina e atencdo aos sinais do corpo sao
aliados importantes na prevenc¢ao e no cuidado.



29 - O CRA de Goias promove mais uma mega palestra constante do
Projeto Educacédo Continuada, no dia 31 de outubro
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Sem Limites

palestrante:

| Adm? Keyla Coutinho

Dia: 31/10/2025
Hora:15h00

O Conselho Regional de Administracdo de Goias promove mais uma palestra
constante do Projeto Educacdo Continuada de 2025 no dia 31 de outubro, as
15h.

A palestra tem como tema: "Programe 0 Seu Sucesso: Técnicas e Ferramentas
para Crescer Sem Limites" e sera apresentada pela administradora Keyla
Coutinho.

A programacao esta excelente e faz parte das comemoracgdes dos 40 anos do
CRA de Goias. Sao 4 décadas de muito trabalho em prol da valorizacdo da
categoria.

A palestra sera realizada de forma online através do Canal Oficial do YouTube
do Conselho. A participacdo € gratuita. Para participar, acesse 0
link https://www.youtube.com/c/CRAGOOFICIAL no dia e horario marcado.

30 - Campanha: Novembro Azul — Més de conscientizacdo sobre a saude
do homem

NOVEMBRO L 94
AZU I_ CRA-GO

MES DE PREVENCAO AO CANCER DE PROSTATA

Campanha: Novembro Azul — Més de conscientizacdo sobre a saude do


https://www.youtube.com/c/CRAGOOFICIAL

homem

O Conselho Regional de Administracdo de Goids (CRAGO) se une a
campanha Novembro Azul, um movimento de conscientizagdo sobre a
importancia da prevencao e do diagnostico precoce do cancer de prostata.

A campanha também busca combater o preconceito de que cuidar da saude é
uma atitude feminina e incentiva os homens a procurarem orientacdo meédica,
realizarem exames de rotina e adotarem habitos saudaveis.

Sabemos que a saude do homem € um tema que ainda enfrenta barreiras e
preconceitos, mas é essencial lembrar que o cuidado com a saude também é
uma questao de responsabilidade.

31 - CRAGO promove Live com o tema "Marketing na Vida Profissional e
Pessoal: Como se Comunicar Bem
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MARKETING NA VIDA PROFISSIONAL E
PESSOAL: COMO SE COMUNICAR BEM
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O Conselho Regional de Administracdo de Goias (CRAGO), promove a live
"Marketing na Vida Profissional e Pessoal: Como se Comunicar Bem".

Segundo o presidente da Aurarquia, Adm. Samuel Albernaz, a palestra propde
uma reflexdo sobre a importancia da comunicacao como ferramenta estratégica
para o crescimento e o sucesso em diferentes dimensdes da vida. "A proposta
€ mostrar como o0s conceitos de marketing, tradicionalmente aplicados as
empresas e marcas, podem ser adaptados para o desenvolvimento pessoal,
ajudando profissionais a se posicionarem melhor, fortalecerem sua imagem e
criarem conexdes mais eficazes no ambiente de trabalho e na vida cotidiana”,
ressaltou Albernaz.



32 - Dezembro Vermelho — Conscientizacao sobre HIV e ISTs
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MES MUNDIAL DA LUTA CONTRA A AIDS

Dezembro Vermelho reforga a prevencao e conscientizacédo sobre HIV e outras
ISTs. A campanha mobiliza 6rgaos publicos e sociedade para informar sobre
saude sexual e formas de contagio. A ONU busca eliminar a AIDS com as metas
95-95-95; o Brasil alcanca 96%, 82% e 95%. Gracas aos tratamentos, muitas
pessoas com HIV ndo desenvolvem AIDS, destacando a importancia do
diagnostico precoce. A transmissdo ocorre principalmente por relacdes sem
camisinha, contato com sangue contaminado e da mae para o bebé.

33 - CRAGO adere ao Dia Internacional Contra Corrupcéao

9 de dezembro

Dia Internacional
contra corrup¢ao
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O Conselho Regional de Administracdo de Goias (CRA-GO) reafirma seu
compromisso com a ética, a transparéncia e a responsabilidade publica e
privada ao celebrar o Dia Internacional contra a Corrupgéo, comemorado em 9
de dezembro. Instituida pela Organizagédo das Na¢des Unidas (ONU), esta data



surgiu como parte da Convencgéao das Nagdes Unidas contra a Corrupg¢do, com
0 objetivo de sensibilizar a sociedade sobre os impactos negativos da
corrupgdo e promover praticas de governanga integra em todos os setores. A
corrupcdo  enfraquece  instituicbes  democraticas, compromete 0
desenvolvimento sustentavel e reduz a confianca publica, prejudicando
servigos essenciais e oportunidades para a populacgéo.

34 - CRAGO adere ao Dezembro Laranja, Capanha de Prevencédo do
Cancer de Pele

Campanha de Prevenc¢dao

do Cancer de Pele
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O Conselho Regional de Administracdo de Goias (CRA-GO) reforca seu
compromisso com a promocédo da saude, da prevencao e da qualidade de vida
ao apoiar e divulgar o Dezembro Laranja, campanha nacional de
conscientizacdo sobre a prevencdo do cancer de pele, instituida pela
Sociedade Brasileira de Dermatologia (SBD). Esta mobilizagdo, realizada
durante o més de dezembro, destaca a importancia do autocuidado, do uso
adequado de protecdo solar e do diagnostico precoce, fundamentais para
reduzir os riscos associados a exposicdo solar e ao desenvolvimento do cancer
de pele, que € um dos tipos de tumor mais comuns no Brasil.



35 - Gestéo 5.0: A Integracao entre Tecnologia Humanizada e Resultados
Exponenciais
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O Conselho Regional de Administracdo de Goias promove mais uma mega
palestra com o tema “Gestao 5.0: A Integragao entre Tecnologia Humanizada e
Resultados Exponenciais, no dia 27 de dezembro, as 15h, on-line, e sera
apresentada pelo administrador Gercimar Martins.

Segundo o presidente do CRA de Goias, Samuel Albernaz, a Gestédo 5.0 marca
uma evolucdo paradigmatica na Administracdo, transcendendo a pura
digitalizacdo da Industria 4.0 para recolocar o ser humano no centro da
estratégia corporativa. "Neste novo cenario, ferramentas avancadas como
Inteligéncia Artificial e Big Data deixam de ser vistas como ameacas de
substituicdo e passam a atuar como copilotos de produtividade, automatizando
processos repetitivos e liberando o capital intelectual para o desenvolvimento
das Hard Skills e Soft Skills, como a inovacgéo, a criatividade e a tomada de
decisdo complexa", destacou Albernaz.

A palestra faz parte do Projeto Educac¢do Continuada do CRAGO de 2025.
Para participar, acesse o link https://www.youtube.com/c/CRAGOOFICIAL na
data e horario marcados.
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