
COMUNICAÇÃO DE ENGAJAMENTO (COE) – 2024 E 2025. 

Conselho Regional de Administração de Goiás – CRAGO 
 

 

Declaração de apoio do contínuo do Presidente. 

 



Ações que foram postadas nos meios de comunicação do 

Conselho. 

O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO), como signatário do 
Pacto Global da ONU, promoveu ao longo do ano diversas iniciativas alinhadas 
aos 17 ODS, reforçando seu compromisso com a responsabilidade social, ética, 
transparência e desenvolvimento sustentável. Sendo elas: 

 

 
Ano de 2024 
 

01- CRAGO promove palestra on-line com o tema “Saúde Mental, 

enquanto há Tempo” 

 

 

O Conselho Regional de Administração de Goiás promoveu a palestra “Saúde 

Mental, enquanto há tempo”, ministrada pelo psicólogo Wagner Costa, no dia 25 

de janeiro, às 15h. A ação integrou a campanha Janeiro Branco, da qual o 

CRAGO participou, voltada à conscientização sobre saúde mental. 

Na ocasião, o presidente Adm. Samuel Albernaz destacou que, no ritmo 

acelerado do ambiente corporativo, a saúde emocional se tornava uma 

prioridade, já que muitos profissionais, apesar do alto desempenho, enfrentavam 

pressões intensas e prazos apertados, o que frequentemente gerava sofrimento 

psíquico. 



 

 
02- CRAGO promove palestra sobre Inteligência Emocional para Líderes 

 

O Conselho Regional de Administração de Goiás promoveu a palestra 
“Inteligência Emocional para Líderes”, ministrada pela administradora Aline 
Bintencourt, no dia 29 de fevereiro, às 15h. A atividade integrou o Programa 
Educação Continuada. 

O presidente do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, destacou que o objetivo foi 
estimular nos líderes a reflexão sobre autoconhecimento, gestão das emoções 
e habilidades sociais, contribuindo para equipes mais engajadas e ambientes de 
trabalho mais produtivos e humanizados. 
 
 

03- CRAGO integra o Pacto Global da ONU 



 
O CRAGO é integrante, desde 2019, de uma das maiores iniciativas de cidadania 

corporativa do mundo, o Pacto Global da ONU, uma chamada para as empresas 

alinharem suas estratégias e operações a 10 princípios universais nas áreas de 

Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Anticorrupção e desenvolverem 

ações que contribuam para o enfrentamento dos desafios da sociedade. 

A Rede Brasil do Pacto Global tem como foco projetos em Água, Alimentos e 

Agricultura, Energia e Clima, Direitos Humanos e Trabalho. 

Para o presidente do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, essa ação é uma 

contribuição do Conselho para uma sociedade mais justa e sustentável. 

“Proporciona a discussão de temas importantes para o País, como educação 

básica, meio ambiente, discriminação no emprego, fome e miséria, 

empregabilidade, dentre outros”, diz. 

Lançado em 2000 pelo então secretário-executivo das Nações Unidas, Kofi 

Annan, o Pacto Global nasceu da necessidade de mobilizar a comunidade 

empresarial para a adoção de valores fundamentais e internacionalmente 

aceitos em suas práticas de negócios. 

 
04- CRAGO ADM Mulher promove palestra no Dia Internacional da Mulher



 
O Conselho Regional de Administração de Goiás, junto à Comissão Especial 

CRAGO ADM Mulher, realizou no dia 8 de março uma homenagem ao Dia 

Internacional da Mulher. A programação contou com a palestra “Escuta ativa 

contra a violência doméstica”, ministrada por Enicléia Morais, que compartilhou 

sua experiência como sobrevivente e apresentou o projeto que desenvolve em 

escolas estaduais de Goiânia. 

 

 
05-  CRAGO celebra o Dia Internacional da Mulher 

 

 
O CRAGO comemorou o Dia Internacional da Mulher destacando a força, 
resiliência e as conquistas das profissionais da Administração. A autarquia 
reforçou sua admiração e gratidão às mulheres que lideram, inovam e 
contribuem para o desenvolvimento da categoria. 
 
 

 
06- CRAGO apoia campanha de conscientização sobre a endometriose 

 



 
A endometriose afeta cerca de 176 milhões de mulheres no mundo e 
aproximadamente 7 milhões no Brasil, segundo a OMS. Sem cura definitiva, é 
uma condição com a qual muitas convivem por toda a vida, podendo causar dor 
intensa e até impactar a fertilidade — embora, em alguns casos, não apresente 
sintomas. 
Em razão da importância do tema e por março também ser o mês da mulher, o 
CRAGO reforçou seu apoio à campanha de conscientização sobre a 
endometriose. 
 
 

07- 13º ENGAD - Encontro Goiano de Administração - edição Goiânia 

 
 
No dia 28 de março, às 15h, o CRAGO realizará de forma on-line a 13ª edição 
do ENGAD - edição Goiânia, através do canal do Youtube do Conselho. 

O evento terá a presença ilustre do diretor de Planejamento Estratégico da 
Alego, Bruno Netto do Espírito Santo. 

“Cultura Organizacional: Diferencial para o Sucesso das Organizações”, será o 
tema da palestra ministrada pelo especialista. Na oportunidade, Bruno irá 
demonstrar a importância do capital humano e a influência dos heróis 
corporativos na moldagem de uma cultura forte. 

O evento faz parte das comemorações dos 59 anos da profissão de 
Administrador (1965/2024). 

Participante do evento, com direito ela certificado de parto de 4h/aula, após o 
término da palestra. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



08- CRAGO avança na modernização da gestão documental 
 

 
O Conselho Regional de Administração de Goiás segue aprimorando sua gestão 
documental, área essencial para a organização, preservação e eficiência no 
tratamento de documentos institucionais. Com o Contrato nº 7/2024, firmado com 
a empresa MiDOC Sinalização e Gestão de Acervo, o CRAGO implantou 
melhorias significativas nos processos de produção, classificação, avaliação e 
arquivamento. 

A iniciativa representa um marco para a instituição e reforça o compromisso da 
diretoria com inovação, excelência e eficiência administrativa, preparando o 
Conselho para desafios futuros com uma gestão documental mais moderna, 
segura e eficaz. 
 
 

09- O CRAGO adere à campanha Abril Verde 2024 



 
 

Mantendo vivo o compromisso de implantar princípios ligados aos direitos 

humanos promovidos pelo Pacto Global da ONU, o CRAGO se solidariza com a 

campanha Abril Verde. 

A iniciativa tem como intuito sensibilizar os profissionais e a sociedade sobre a 

importância da segurança no ambiente de trabalho e a prevenção de acidentes. 

O profissional de administração precisa entender dos perigos e riscos da sua 

empresa e trabalhar junto ao técnico de segurança, tanto para a saúde, quanto 

para a preservação da integridade física e saúde dos funcionários. 

Segundo o vice-presidente do CRAGO, Claudio Fernandes Leite, o mês de abril 

é escolhido para esta campanha, pois é no dia 28 deste mês que é comemorado 

o Dia Mundial da Saúde e Segurança no Trabalho. O símbolo da campanha é 

um laço verde. A cor representa a segurança no ambiente de trabalho. 

 

 

10- CRAGO promove palestra sobre Regras IRPF 2024 

 

No dia 25 de abril, às 15h, o Conselho Regional de Administração de Goiás, 

transmite a palestra "Regras Gerais para a Declaração de Ajuste do Imposto de 

Renda Pessoa Física”. 

A palestra será ministrada pelo Administrador e Contador Henrique Ricardo 

Batista. Na ocasião o palestrante informará sobre as atualizações adotadas 

pela Receita Federal. 

O conteúdo é de alta relevância, visto que a entrega da declaração do Imposto 

de Renda 2024, acontece no dia 31 de maio. Após esta data, o contribuinte que 

apresentar a declaração pagará multa pelo atraso. 

 

 

 
 
 



11- CRAGO publica Relatório de Gestão 2023 
 

 
 
 

O Conselho Regional de Administração de Goiás disponibilizou à categoria e à 
sociedade seu Relatório de Gestão 2023. O documento reforça o compromisso 
da autarquia com a transparência ao apresentar resultados, estratégias e 
principais ações realizadas ao longo do ano. A iniciativa evidencia a busca 
contínua pelo aprimoramento institucional e pela prestação de contas à 
sociedade. 
 
 

12- CRAGO participa da 7ª Jornada da Cidadania da PUC Goiás 
 

 
 
O CRAGO marcou presença na 7ª Jornada da Cidadania, realizada nos dias 23 
e 24 no Centro de Convenções da PUC Goiás. O evento, promovido pela 
universidade e pela Sociedade Goiana de Cultura, contou com apoio do 
Conselho e ofereceu serviços como orientações sobre MEI, auxílio com Imposto 
de Renda, atendimento ao CPF, palestras e demais atendimentos na Estação 
de Empreendedorismo e Negócios. 
O conselheiro Adm. José Rafael de Medeiros Filho ministrou a palestra “Mais 
Tempo, Mais Dinheiro”, às 12h. Segundo o presidente Samuel Albernaz, a 

jornada reforça o papel da educação e dos profissionais de Administração na 
promoção de uma sociedade mais justa e inclusiva. 



 
 
 

13- 13º ENGAD - Edição Anápolis, acontece dia 28 de maio 
 

 
 
A 13ª edição do ENGAD - Encontro Goiano de Administração acontece no dia 
28 de maio, às 19h, no auditório do Sesc de Anápolis. 
Na ocasião, o Administrador e Especialista em Marketing Digital, Neto de 
Paula, ministrará a mega-palestra: "Administração de Sucesso: o que esperar 
do Mercado de Trabalho até 2050", com o objetivo de abranger as principais 
estratégias de marketing digital para alavancar o seu negócio. Imperdível! 
Como descreve o presidente do Conselho Regional de Administração de Goiás, 
Samuel Albernaz, o evento tem como objetivo facilitar e democratizar o acesso 
a cursos de capacitação e promover a constante atualização profissional. “O 
evento faz parte das comemorações dos 59 anos da profissão (1965/2024), 
ressaltou Albernaz. 
 

14- Lean Thinking: como aumentar a produtividade sem grandes 
investimentos será o tema de palestra no CRAGO 
 

 
 
A diretoria do Conselho Regional de Administração de Goiás e a Comissão 
Especial CRAGO Júnior organizaram uma palestra super especial. 
A palestra com o tema “Tema da palestra “Lean Thinking: como aumentar a 
produtividade sem grandes investimentos”, acontecerá no próximo dia 30 de 
maio, e será apresentada pelo sócio diretor da Lure Consultoria, Rafael Saia. 
O palestrante discorrerá sobre o contexto histórico e os conceitos do 



pensamento enxuto (Lean Thinking), originalmente concebido no sistema Toyota 
de Produção, no Japão. Além disso, serão abordadas as principais ferramentas 
Lean, bem como suas aplicabilidades de forma prática, através de cases e 
exemplos do dia-a-dia das empresas. 
 

15- CRAGO apoia campanhas Junho Laranja e Junho Vermelho 

 

 

O CRAGO destacou em junho as campanhas Junho Laranja, voltada à 
conscientização sobre saúde do sangue, anemia e leucemia, e Junho Vermelho, 
que incentiva a doação de sangue — um gesto capaz de salvar até quatro vidas 
por doação. As iniciativas reforçam a importância da prevenção, informação e 
solidariedade, em alinhamento com ações de educação e responsabilidade 
social. 
 

16- CRAGO realiza palestra sobre Gestão do Tempo 

 
 
A diretoria do Conselho Regional de Administração de Goiás promove mais 
uma palestra on-line, promovendo interação com seus profissionais registrados 
no CRAGO, com lives e palestras, sempre abordando assuntos relevantes. 
A palestra super especial, com o tema “Gestão do Tempo: Otimize Resultados”, 
acontece no dia 27/06, às 15h, e será apresentada pelo administrador Paulo 
Germano. 

Segundo o presidente do CRAGO, Samuel Albernaz, o palestrante discorrerá 
sobre os princípios e valores, uma virada de chave, sonhar, definir objetivos, 
entender sobre suas escolhas, planejar e implementar suas atividades 
estabelecendo prioridades e metas. “Conduzir de forma assertiva o 
direcionamento do dia a dia aumentando o nível de materialização dos 
objetivos”, ressaltou Albernaz. 



 
 
 

17- Área Comercial x Marketing é o tema da palestra promovida pelo CRAGO 

 

 
 
O CRAGO promove mais uma palestra de suma importância para os 
profissionais de Administração, empresários e acadêmicos. 
A palestra com o tema “Área Comercial X Marketing”, será apresentada pelo 
Administrador Marcos Salazar. O palestrante discorrerá sobre as diferenças, 
semelhanças e a importância da colaboração entre as áreas de marketing e 
comercial. 
Segundo Samuel Albernaz, o marketing atrai e engaja clientes, criando demanda 
e fortalecendo a marca, a área comercial converte essa demanda em vendas 
reais. “Unindo forças, marketing e comercial impulsionam o crescimento e o 
sucesso da empresa, ressaltou Albernaz. 
Essa palestra faz parte do Projeto Educação Continuada, do CRA de Goias, 
para o ano de 2024. 
 

 
18- CRAGO realiza palestra sobre Gestão Financeira no programa 

Educação Continuada 
 

 
O CRAGO promoveu, no dia 30, a palestra on-line “Os 3 Pilares da Gestão 
Financeira”, como parte do programa Educação Continuada da autarquia. A 

abertura foi realizada pelo presidente, Adm. Samuel Albernaz, e a apresentação 
pelo administrador Wagner Morgado, que interagiu com profissionais de 



Administração, professores e acadêmicos sobre práticas e conceitos relevantes 
da gestão financeira. 
 
 

19- 13º ENGAD - Encontro Goiano de Administração - Rio Verde 

 

 
 
 
A décima terceira edição do ENGAD - Encontro Goiano de Administração , 
acontece no dia 29 de agosto, às 19h, no auditório do SENAC de Rio Verde. 
A inscrição é online e gratuita (facultativa a doação de 1 Kg de alimento não 
perecível, exceto sal e fubá, que será doado à instituição filantrópica de Rio 
Verde). 
O evento é uma realização do CRAGO e tem o apoio da Comissão CRA Júnior, 
SENAC e AGAD. O ENGAD faz parte das comemorações dos 59 anos da 
criação da profissão (1965/2024). 
 
 

20- CRAGO promove campanha de doação de sangue “Eu Doo Sangue 

pela Administração” 

 
 
Durante o Mês da Administração, o CRAGO lançou a campanha “Eu Doo 
Sangue Pela Administração” para incentivar a doação de sangue entre 
profissionais da área e a comunidade. A iniciativa reforça a solidariedade, a 
responsabilidade social e o compromisso da Administração com a promoção da 
saúde e do bem-estar coletivo. 
 



 
21- CRAGO destaca o Setembro Azul e a visibilidade da Comunidade 

Surda 
 

 
Em setembro, o CRAGO reforçou a importância do Setembro Azul, mês 
dedicado à visibilidade da Comunidade Surda Brasileira. A iniciativa visa 
conscientizar sobre acessibilidade, difundir a cultura surda e discutir políticas 
públicas que promovam inclusão e valorização das conquistas da comunidade 
surda. 
 
 

22- CRAGO promove palestra para celebrar Dia do Profissional 

de Administração 

 

 
 
Celebrado nesta segunda-feira, 9/09, o Dia do Administrador já comemora os 59 
anos da criação da profissão. Para marcar a data, o Conselho Regional de 
Administração de Goiás (CRAGO), preparou uma programação especial. 
No dia 9 de setembro, a autarquia promoverá a palestra “O que é ser um 
Profissional de Administração”. Para falar do tema, o CRAGO convidou a 
Professora e Administradora Kênya Coutinho Gonçalves. 
Desde 1965, quando a profissão foi regulamentada, o administrador assume 
grande responsabilidade, porque planeja, organiza, acompanha, conduz e 
controla equipes, pessoas, empresas em todos os seus processo. Precisa ser o 
conhecedor da dinâmica organizacional, das suas operações, daquilo que 
acontece no cotidiano do ambiente empresarial ou público. 
O evento on-line, é gratuito e aconteceu as 16h, pelo canao do CRAGO no 
youtube .



 
 

23- CRA-GO promove ação de plantio de mudas em 2024 

 

 
 
 
O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) reafirmou seu 
compromisso com a sustentabilidade ambiental e a responsabilidade 
socioambiental ao promover, em 20 de setembro de 2024, uma ação ambiental 
de plantio de mudas de árvores na cidade de Jataí (GO). Durante o evento, 
foram plantadas 60 mudas de ipê, simbolizando a preservação da natureza e o 
fortalecimento de práticas sustentáveis no estado, como parte das 
comemorações do Jubileu de Diamante da profissão e dos 40 anos da instalação 
do Conselho. Essa iniciativa contou com a participação de representantes do 
CRA-GO, autoridades locais e membros da comunidade, reforçando a 
importância de integrar a atuação profissional com ações que promovam 
qualidade de vida, conservação ambiental e cidadania ativa. 
 

24- CRAGO co-realiza 13º Encontro Nacional de Diretores e Professores de 

Administração 
 



O CRAGO participou da co-realização do 13º Encontro Nacional de Diretores, 

Coordenadores e Professores de Cursos de Administração, com palestra do 

Prof. Dr. Alexandre Nicolini sobre “A Nova DCN de Administração: Como Montar 

uma Matriz Curricular por Competências”. O evento, transmitido ao vivo pelo 

canal do CRAGO no YouTube, proporcionou atualização profissional, troca de 

experiências e emissão de certificado de 4 horas aos participantes. 

 
25- CRAGO apoia a campanha Outubro Rosa de prevenção ao câncer de 

mama 

 

O CRAGO abraçou a campanha Outubro Rosa, voltada à conscientização sobre 
o câncer de mama e à importância do diagnóstico precoce. A iniciativa destaca 
que a detecção em estágio inicial aumenta significativamente as chances de 
cura, reforçando o papel da prevenção e da mamografia como principal método 
de rastreamento. 
 
 

 
26- CRAGO apoia a campanha Novembro Azul de prevenção ao câncer de 

próstata 
 

 

O CRAGO aderiu à campanha Novembro Azul, promovendo a conscientização 
sobre a importância da prevenção e do diagnóstico precoce do câncer de 
próstata. A iniciativa reforça que o cuidado com a saúde masculina é 
fundamental e uma questão de responsabilidade. 



27- CRAGO promove palestra sobre Comunicação Não Violenta no 

ambiente de trabalho 
 

O CRAGO realizou a palestra “Comunicação Não Violenta (CNV) no Ambiente 

de Trabalho”, com o administrador Ieso Costa, abordando técnicas de 

observação, sentimento, necessidade e pedido. A iniciativa visou fortalecer 

relações profissionais, reduzir conflitos e promover empatia, colaboração e bem- 

estar no ambiente corporativo. 

 
 

28- CRAGO apoia a campanha Dezembro Vermelho de conscientização 

sobre HIV/Aids e ISTs 
 

O CRAGO aderiu à campanha Dezembro Vermelho, promovendo ações de 

conscientização sobre prevenção, assistência e proteção das pessoas vivendo 

com HIV e outras ISTs, em alinhamento com o SUS, entidades da sociedade 

civil e organismos internacionais. 

Com essas ações, o CRAGO demonstra seu compromisso contínuo em 

contribuir para uma sociedade mais justa, inclusiva, saudável e sustentável, 

alinhando suas iniciativas ao plano global da ONU para 2030. 



 

29- CRAGO adere ao dia Internacional da Pessoa com Deficiência 

 
 
O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) reafirma seu 
compromisso com a inclusão, a dignidade e os direitos humanos ao celebrar o 
Dia Internacional da Pessoa com Deficiência, comemorado em 3 de dezembro. 
Instituído pela Organização das Nações Unidas (ONU), este dia é dedicado a 
promover a conscientização sobre os desafios enfrentados por pessoas com 
deficiência e a importância de garantir acesso igualitário a oportunidades, 
direitos e participação plena em todas as esferas da sociedade — social, 
econômica, cultural e política. 
 
 
 

30- CRAGO adere a Campanha Nacional do Laço Branco 

 

 
 
O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) reforça seu 
compromisso com a ética, a responsabilidade social e o respeito aos direitos 
humanos ao apoiar a Campanha Brasileira do Laço Branco, uma importante 
mobilização que chama a atenção da sociedade para o fim da violência contra 
as mulheres. Representada pelo símbolo do laço branco, a campanha tem 
como objetivo sensibilizar, envolver e mobilizar os homens a assumirem um 
papel ativo na prevenção e no combate à violência de gênero, rompendo com 



atitudes e comportamentos que perpetuam a desigualdade e a agressão contra 
mulheres. 
 

31- CRAGO promove palestra com o tema “Lider Coach: Conexão com a 

Alta Performance” 

 

 
 
O Conselho Regional de Administração de Goiás promove a palestra “Líder 
Coach: Conexão com a Alta Perfomance” e será apresentada pelo 
administrador Rubens Kirstaim Júnior. 
Segundo o presidente do CRAGO, Samuel Albernaz, o líder de alta 
performance é aquele que usa técnicas, conceitos e ferramentas de coaching, 
para direcionar sua equipe a diagnosticar melhor os problemas, identificar as 
opções, desenvolver estratégias e estabelecer metas e planos de ações. 
Nesta palestra será explanado tudo o que você precisa saber para se tornar um 
líder coach e orientar equipes de alta performance. 
 

32- CRAGO promove Campanha Doe um brinquedo e faça uma criança 

feliz! 

 

 
 
O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) reforça seu 
compromisso com a responsabilidade social e os valores humanos que 
fortalecem a convivência em nossa sociedade, ao apoiar iniciativas de ação 



solidária de doação de brinquedos no Natal. Esta prática representa mais do 
que a entrega de presentes: é um gesto de solidariedade, amor e inclusão, 
capaz de levar alegria e esperança a crianças em situação de vulnerabilidade 
social durante uma das épocas mais significativas do ano. Cada brinquedo 
doado simboliza um momento de felicidade e contribui para fortalecer vínculos 
comunitários e o espírito de generosidade entre cidadãos, organizações 
públicas e privadas.  
Para o CRA-GO, ações como essas também refletem princípios de ética, 
empatia e cidadania, valores que fazem parte da formação e atuação do 
profissional de administração em prol de um desenvolvimento mais justo e 
solidário para todos. 
 

 
Ano de 2025 

 
 
01- CRAGO adere a Campanha Janeiro Branco 

 

 
O ano de 2025 acabou de começar e com ele inicia-se a campanha Janeiro 
Branco, que visa alertar para os cuidados com a saúde mental e emocional da 
população, a partir da prevenção das doenças decorrentes do estresse, como 
ansiedade, depressão e pânico. 
A celebração do Janeiro Branco, embora menos famosa do que outras datas 
dedicadas à conscientização, se volta a um tema de grande importância. 
Estamos falando da saúde mental. Sem equilíbrio entre corpo e mente, resta a 
sobrecarga, o estresse e o adoecimento capaz de paralisar nossas vidas, seja 
no âmbito pessoal ou profissional. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



02- CRAGO promove palestra com o tema “Saúde Mental como Pilar para 
a Produtividade e Inovação nas Empresas" 

 

 
O Conselho Regional de Administração de Goiás realiza hoje, palestra com o 
tema “Saúde Mental como Pilar para a Produtividade e Inovação nas 
Empresas” e será apresentada pelo psicólogo e professor Wagner Costa. 
A palestra acontece hoje, às 15h, e faz parte do “Programa Educação 
Continuada” e da “Campanha Janeiro Branco”, mês de conscientização da 
saúde mental e emocional. 

 
 
03- Fevereiro Laranja e Roxo 
 

 

Fevereiro Laranja conscientiza sobre leucemia e a importância da doação de 
medula óssea para aumentar chances de cura. Fevereiro Roxo destaca doenças 
crônicas sem cura — Alzheimer, fibromialgia e Lúpus — enfatizando diagnóstico 
precoce e tratamento adequado para controlar sintomas e melhorar a qualidade 
de vida. 
 
 
 
 



04- CRAGO promove palestra com o tema "Felicidade Corporativa: É 
possível ser feliz no ambiente de trabalho” 

 

 
 
 
O Conselho Regional de Administração de Goiás realiza a palestra "Felicidade 
Corporativa: é possível ser feliz no ambiente de trabalho”, acontece no dia 
21/02, às 15h, e será apresentada pelo Administrador Fabrício Ribeiro. 
Segundo o presidente do CRAGO, Samuel Albernaz, a palestra trará insights 
incríveis sobre como a ciência da felicidade pode transformar o ambiente 
laboral. O palestrante abordará também a pesquisa conduzida pelo Prof. Dr. 
Robert Waldinger, de Harvard, considerada a mais longa sobre o tema, que 
revelou como os relacionamentos de qualidade são fundamentais para uma 
vida plena. 
Outro ponto será a explicação do modelo PERMA, de Martin Seligman, que 
identifica cinco pilares essenciais para o bem-estar: emoções positivas, 
engajamento, relacionamentos, significado e realizações. Ele também fará uma 
conexão prática ao trazer as 5 Linguagens do Amor, adaptadas para o contexto 
corporativo, às formas de criar conexões que realmente fortalecem os vínculos 
no ambiente de trabalho. 
 

 
05- Dia Internacional da Mulher – 8 de março 



O CRAGO participa de ações de valorização da mulher e promoção da igualdade 
de gênero, reforçando a importância do respeito, da representatividade e da 
inclusão no ambiente profissional e social. 
 
 

 
06-  Palestra em Comemoração ao Mês Internacional da Mulher 
 

 
O CRAGO realizou a palestra online “A força da mulher no empreendedorismo”, 
com a Analista Técnica Vera Lúcia Elias de Oliveira, no dia 28 de março, pelo 
Canal Oficial do YouTube. O evento abordou o papel da mulher na economia, 
evolução do empreendedorismo feminino, desafios e oportunidades, com público 
formado por estudantes, profissionais e empresárias. A participação foi gratuita. 
 

 
07-  Campanhas de Conscientização em Março – Março Lilás e Azul- 

Marinho 
 

 
As campanhas de Março Lilás e Azul-Marinho destacam a prevenção dos 
cânceres do colo do útero e colorretal, respectivamente. O câncer colorretal é o 



terceiro mais comum no país, afetando cólon e reto, com risco de cerca de 5% 
ao longo da vida. O câncer de colo de útero, terceiro tumor mais frequente entre 
mulheres, é a quarta causa de morte feminina por câncer, e a campanha alerta 
para prevenção, sinais, sintomas e fatores de risco, incluindo uso prolongado de 
anticoncepcionais, tabagismo, histórico familiar e início precoce da vida sexual. 

 

 
 
08- CRAGO promove campanha ao Dia Mundial da Água 

 

 
 
O Conselho Regional de Administração de Goiás, reafirma seu compromisso 
com a gestão sustentável e ética dos recursos naturais, incluindo a água, um 
bem essencial à vida e ao desenvolvimento social e econômico.  
Celebrado em 22 de março, o Dia Mundial da Água é uma data reconhecida 
globalmente desde 1993 para reforçar a importância da água e promover a 
conscientização sobre sua preservação e uso racional. Esta data nos convoca a 
refletir sobre os desafios da segurança hídrica, a distribuição justa dos recursos 
hídricos e a necessidade de soluções inovadoras para garantir água potável e 
saneamento para todos.  

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



09-  Campanha Abril Verde 
 

 
O CRAGO apoia a campanha Abril Verde, que visa sensibilizar profissionais e a 
sociedade sobre a segurança no trabalho e a prevenção de acidentes. A 
iniciativa reforça a importância de gestores e técnicos de segurança atuarem 
juntos para preservar a saúde e integridade dos colaboradores. O mês de abril 
foi escolhido por incluir o Dia Mundial da Saúde e Segurança no Trabalho 
(28/04), e o laço verde simboliza a segurança no ambiente laboral. 
 
 
 
10- CRAGO promove campanha ao dia Mundial da Conscientização do 

Autismo. 

 

 
 
O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) reafirma seu 
compromisso com a inclusão, o respeito à diversidade e aos direitos humanos 
ao celebrar o Dia Mundial da Conscientização do Autismo, comemorado em 2 
de abril. Instituída pela Organização das Nações Unidas (ONU), esta data tem 
como objetivo sensibilizar a sociedade sobre o Transtorno do Espectro do 
Autismo (TEA), promover a compreensão, combater o preconceito e valorizar a 



participação plena de pessoas autistas em todos os espaços da vida social, 
educacional e profissional. 
 
 
11- CRAGO promove campanha ao Dia Mundial da Terra 
 

 
 
 
O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) reafirma seu 
compromisso com a sustentabilidade, a ética e o desenvolvimento responsável 
ao celebrar o Dia Internacional da Terra, comemorado em 22 de abril. Instituída 
pela Organização das Nações Unidas (ONU) como o Dia Internacional da Mãe 
Terra, essa data nos convida a refletir sobre a importância de preservar o meio 
ambiente, proteger os recursos naturais e promover um equilíbrio harmonioso 
entre as necessidades humanas e o planeta que nos sustenta. 
 
 
12- CRAGO promove palestra sobre Imposto de Renda no dia 25 de abril 
 

 



 
O Conselho Regional de Administração de Goiás, transmite no dia 25 de abril, às 
15h,a palestra "Regras Gerais para a Declaração de Ajuste do Imposto de 
Renda Pessoa Física”. 
O objetivo é levar informações para o maior número de profissionais e a 
atividade conta com grande especialista. A palestra será ministrada pelo 
Administrador e Contador Henrique Ricardo Batista. 
O Imposto de Renda depende de detalhes, é preciso se atentar a diversos 
pontos para elaborar a sua declaração, erros podem fazer com que você caia na 
Malha Fina e demore a ter acesso a sua restituição ou sofra penalidades. 
 
 

 
13- Palestra “Saúde Emocional: Desafios e Soluções” 

 

O CRAGO promoveu palestra online com o psicólogo Wagner Costa, abordando 
a importância da saúde mental, bem-estar e equilíbrio emocional. O evento 
destacou como pensamentos, relações interpessoais e ambiente influenciam a 
qualidade de vida, explorando conceitos da Terapia Cognitivo-Comportamental 
e a Tríade Cognitiva para identificar distorções cognitivas e promover mudanças 
positivas. A iniciativa reforça o compromisso do CRAGO com os princípios do 
Pacto Global da ONU, voltados à dignidade, saúde e bem-estar dos 
profissionais. 



 
14- Campanha Maio Amarelo 
 

 
O CRAGO apoiou o movimento internacional Maio Amarelo, que visa 
conscientizar sobre a redução de acidentes de trânsito. A iniciativa destacou a 
importância de comportamentos seguros de motoristas, ciclistas, pedestres e 
passageiros, reforçando que a segurança no trânsito depende da ação coletiva 
e do cumprimento das leis. A campanha contou com apoio de órgãos públicos e 
instituições privadas, promovendo orientação e sensibilização da sociedade. 
 
 
 
15- O 14º ENGAD - edição Anápolis, acontece no dia 20 de maio, no 
Auditório do SESC 
 

 
 
O 14ª Encontro Goiano de Administração (edição Anápolis), tem como tema 
“Oportunidades e desafios nos meios e mídias digitais”, e será apresentada pela 
palestrante Lívia Pelá Correa. 
O evento acontece no próximo dia 20 de maio, às 19h, no auditório do Sesc de 
Anápolis e faz parte das comemorações do Jubileu de Diamante da 
Administração (1965/2025) e conta com apoio do CFA, SEBRAE e SESC. 



O ENGAD oferece Certificado de participação de 4 horas/aula. As vagas são 
limitadas e as inscrições são feitas no site: www.crago.org.br 
A inscrição será efetivada mediante a doação de 1 Kg de alimento não perecível, 
exceto sal e fubá, no dia do evento. Os alimentos serão repassados a uma 
entidade filantrópica de Anápolis. 
 
 
 
16- Palestra “Planejamento Estratégico e Governança na Prática” 

 
 

O CRAGO realizou palestra online com o administrador Ronaldo Guedes, 
abordando definição de metas SMART, análise SWOT e alinhamento de equipes 
para resultados estratégicos. O evento destacou a importância da governança 
corporativa, políticas éticas, transparência e conselhos eficazes na redução de 
riscos e fortalecimento da confiança de stakeholders, promovendo sucesso 
sustentável e boas práticas de gestão. 

 
17- Doação de Alimentos à Associação Beneficente Auta de Souza 

(ABAS) 
 

 
O CRAGO realizou a entrega dos alimentos arrecadados durante o 14º ENGAD 
de Rio Verde à Associação Beneficente Auta de Souza, em 4 de junho. A 
iniciativa visa apoiar a alimentação dos idosos atendidos pela associação e 
reforça o compromisso do Conselho com ações solidárias e responsabilidade 
social. A ABAS oferece cuidados terapêuticos, médicos e sociais para a 
população idosa de Rio Verde. 

 
 
 

https://www.crago.org.br/portal/?t=E&id=13


 

 
 
 

 
18- Campanhas de Conscientização em Julho – Amarelo e Verde 
 

 
Em julho, o CRAGO apoiou campanhas de conscientização sobre saúde, com 
destaque para a cor amarela, relacionada à luta contra as hepatites virais, e a 
cor verde, voltada à prevenção do câncer de cabeça e pescoço, reforçando a 
importância da informação e prevenção para a população. 
 
19- Palestra “A Revolução da Inteligência Emocional na Era da 

Inteligência Artificial” 
 

 
O CRAGO realizou palestra com a administradora Regina Stefan, abordando 
ética, privacidade e o impacto da Inteligência Artificial no desenvolvimento 
humano. O evento destacou a importância de práticas responsáveis no uso de 
tecnologias, promovendo um futuro mais humano, ético e emocionalmente 
inteligente. 



 
 

 
20- Curso Interno “Excelência no Atendimento – A Chave para o Sucesso 

da Organização” 
 

 
 
 

O CRAGO promoveu curso interno ministrado pelo administrador Paulo 
Germano, com foco na capacitação dos colaboradores para atendimento de 
qualidade e construção de relações de confiança. O evento destacou a 
importância do comprometimento individual e da excelência profissional, 
reforçando o desenvolvimento contínuo da equipe e o compromisso da 
instituição com serviços de alta qualidade. 
 
 
 

21- Palestra “Decisões que Transformam: Como Crenças Limitantes 

Afetam a Gestão e a Liderança” 
 

 
O CRAGO realizou palestra online com a psicóloga Flávia Barros, voltada a 
líderes e profissionais de administração, destacando o impacto de crenças 
limitantes nas decisões, na liderança e no clima organizacional. O evento 
promoveu reflexão sobre autoconsciência, transformação da mentalidade e 
práticas de gestão estratégicas e humanas, reforçando o compromisso do 
Conselho com o desenvolvimento profissional e a cultura de alta performance. 



 

 
22- Campanha Agosto Lilás 
 

 

O CRAGO participou da campanha Agosto Lilás, dedicada à conscientização e 
combate à violência contra a mulher, em referência à Lei Maria da Penha. A 
iniciativa promoveu informação sobre identificação de situações de violência, 
canais de denúncia e medidas de prevenção, reforçando o compromisso do 
Conselho com direitos humanos, proteção das mulheres e promoção da 
dignidade e igualdade de gênero. 
 
 
23 - 14º ENGAD - Encontro Goiano de Administração – Porangatu 

 

 
 

O CRAGO está promovento uma ação solidária de arrecadação de alimentos. 
Essa iniciativa faz parte de uma mobilização nacional que busca engajar 
profissionais da administração em causas sociais, fortalecendo a 
responsabilidade e o compromisso com a transformação positiva da sociedade. 
Você pode ajudar levando no dia do ENGAD1 kg de alimento não perecivel e 
faça parte dessa corrente do bem. 
 



 
 

 
24 - Campanhas de Conscientização em Setembro – Amarelo e Azul 
 

 

Em setembro, o CRAGO apoiou campanhas de conscientização sobre 
prevenção ao suicídio (amarelo) e sobre acessibilidade e conquistas da 
comunidade surda (azul). A iniciativa promoveu informações sobre apoio 
emocional, destacando o CVV como canal de ajuda 24h, e reforçou a importância 
da inclusão, acessibilidade e valorização cultural da comunidade surda. 
 

 

 

 

 

 

25 - Ação  Ambiental - Plantio de 60 Mudas de Ipê 

 

 



 

O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) reafirma seu 
compromisso com a sustentabilidade e a responsabilidade socioambiental ao 
realizar, no dia 6 de setembro de 2025, uma ação de plantio de mudas de ipê 
em Caldas Novas (GO), em parceria com a Prefeitura Municipal e como parte 
das comemorações do Jubileu de Diamante da Administração — 60 anos da 
profissão.  
O evento aconteceu no Pátio da UEG em Caldas Novas, simbolizando o 
compromisso dos administradores com a preservação do meio ambiente e com 
o futuro do planeta. Foram plantadas 60 mudas de ipê, uma para cada ano da 
profissão no Brasil, reforçando a importância de ações concretas que 
promovam qualidade de vida, conservação ambiental e engajamento 
comunitário. 

 

 
26 - Compromisso do CRAGO com o Pacto Global da ONU 
 

 

 

O Conselho Regional de Administração de Goiás reforça seu papel como 
signatário do Pacto Global da ONU, unindo-se a milhares de organizações ao 
redor do mundo para acelerar a implementação dos 17 Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS). A Agenda 2030, composta por 169 metas, 
orienta ações globais para erradicar a pobreza, reduzir desigualdades, proteger 
o planeta e promover prosperidade. 
Segundo o Pacto Global – Rede Brasil, o alinhamento das organizações aos 
ODS fortalece transparência, incentiva inovação, amplia parcerias estratégicas 
e promove lideranças em iniciativas sociais, ambientais e de governança. O 
CRAGO reforça, assim, seu compromisso com práticas responsáveis e com o 
desenvolvimento sustentável. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
27 - 14º ENGAD Caldas Novas! 

 

 
 

A diretoria do CRAGO promove mais uma ação solidária de arrecadação de 
alimentos. Essa iniciativa faz parte de uma mobilização nacional que busca 
engajar profissionais da administração em causas sociais, fortalecendo a 
responsabilidade e o compromisso com a transformação positiva da sociedade.  

Como você pode ajudar? Leve no dia 5 de setembro, às 19h, na abertura do 
ENGAD - Encontro Goiano de Administração, na Câmara Municipal de Caldas 
Novas, 1 kg de alimento não perecível e faça parte dessa corrente do bem. 

Os alimentos arrecadados serão distribuídos a entidades filantrópicas da 
cidade. 
 
 
28 - CRAGO adere a Campanha Outubro Rosa 

 

 
 

A diretoria do CRAGO adere a Campanha Outubro Rosa. 

A Campanha é um movimento internacional dedicado à conscientização sobre 
o câncer de mama. O objetivo é compartilhar informações, promover o 
diagnóstico precoce e estimular o acesso aos serviços de saúde, contribuindo 
para a redução da mortalidade pela doença. 

Consultas regulares, exames de rotina e atenção aos sinais do corpo são 
aliados importantes na prevenção e no cuidado. 



 
29 - O CRA de Goiás promove mais uma mega palestra constante do 

Projeto Educação Continuada, no dia 31 de outubro 
 

 
 

O Conselho Regional de Administração de Goiás promove mais uma palestra 
constante do Projeto Educação Continuada de 2025 no dia 31 de outubro, às 
15h. 

A palestra tem como tema: "Programe o Seu Sucesso: Técnicas e Ferramentas 
para Crescer Sem Limites" e será apresentada pela administradora Keyla 
Coutinho. 

A programação está excelente e faz parte das comemorações dos 40 anos do 
CRA de Goiás. São 4 décadas de muito trabalho em prol da valorização da 
categoria. 

A palestra será realizada de forma online através do Canal Oficial do YouTube 
do Conselho. A participação é gratuita. Para participar, acesse o 
link https://www.youtube.com/c/CRAGOOFICIAL no dia e horário marcado. 
 
 
 
30 - Campanha: Novembro Azul – Mês de conscientização sobre a saúde 

do homem 
 

 
 

Campanha: Novembro Azul – Mês de conscientização sobre a saúde do 

https://www.youtube.com/c/CRAGOOFICIAL


homem 

O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO) se une à 
campanha Novembro Azul, um movimento de conscientização sobre a 
importância da prevenção e do diagnóstico precoce do câncer de próstata. 

A campanha também busca combater o preconceito de que cuidar da saúde é 
uma atitude feminina e incentiva os homens a procurarem orientação médica, 
realizarem exames de rotina e adotarem hábitos saudáveis. 

Sabemos que a saúde do homem é um tema que ainda enfrenta barreiras e 
preconceitos, mas é essencial lembrar que o cuidado com a saúde também é 
uma questão de responsabilidade. 
 
 
31 - CRAGO promove Live com o tema "Marketing na Vida Profissional e 

Pessoal: Como se Comunicar Bem 
 

 
 

O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO), promove a live 
"Marketing na Vida Profissional e Pessoal: Como se Comunicar Bem". 

Segundo o presidente da Aurarquia, Adm. Samuel Albernaz, a palestra propõe 
uma reflexão sobre a importância da comunicação como ferramenta estratégica 
para o crescimento e o sucesso em diferentes dimensões da vida. "A proposta 
é mostrar como os conceitos de marketing, tradicionalmente aplicados às 
empresas e marcas, podem ser adaptados para o desenvolvimento pessoal, 
ajudando profissionais a se posicionarem melhor, fortalecerem sua imagem e 
criarem conexões mais eficazes no ambiente de trabalho e na vida cotidiana", 
ressaltou Albernaz. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



32 - Dezembro Vermelho – Conscientização sobre HIV e ISTs 
 

Dezembro Vermelho reforça a prevenção e conscientização sobre HIV e outras 

ISTs. A campanha mobiliza órgãos públicos e sociedade para informar sobre 

saúde sexual e formas de contágio. A ONU busca eliminar a AIDS com as metas 

95-95-95; o Brasil alcança 96%, 82% e 95%. Graças aos tratamentos, muitas 

pessoas com HIV não desenvolvem AIDS, destacando a importância do 

diagnóstico precoce. A transmissão ocorre principalmente por relações sem 

camisinha, contato com sangue contaminado e da mãe para o bebê. 

 

33 - CRAGO adere ao Dia Internacional Contra Corrupção 

 

 

O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) reafirma seu 
compromisso com a ética, a transparência e a responsabilidade pública e 
privada ao celebrar o Dia Internacional contra a Corrupção, comemorado em 9 
de dezembro. Instituída pela Organização das Nações Unidas (ONU), esta data 



surgiu como parte da Convenção das Nações Unidas contra a Corrupção, com 
o objetivo de sensibilizar a sociedade sobre os impactos negativos da 
corrupção e promover práticas de governança íntegra em todos os setores. A 
corrupção enfraquece instituições democráticas, compromete o 
desenvolvimento sustentável e reduz a confiança pública, prejudicando 
serviços essenciais e oportunidades para a população. 

 

34 - CRAGO adere ao Dezembro Laranja, Capanha de Prevenção do 

Câncer de Pele 

 
 

O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) reforça seu 
compromisso com a promoção da saúde, da prevenção e da qualidade de vida 
ao apoiar e divulgar o Dezembro Laranja, campanha nacional de 
conscientização sobre a prevenção do câncer de pele, instituída pela 
Sociedade Brasileira de Dermatologia (SBD). Esta mobilização, realizada 
durante o mês de dezembro, destaca a importância do autocuidado, do uso 
adequado de proteção solar e do diagnóstico precoce, fundamentais para 
reduzir os riscos associados à exposição solar e ao desenvolvimento do câncer 
de pele, que é um dos tipos de tumor mais comuns no Brasil. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



35 - Gestão 5.0: A Integração entre Tecnologia Humanizada e Resultados 
Exponenciais 

 

 
 

O Conselho Regional de Administração de Goiás promove mais uma mega 
palestra com o tema “Gestão 5.0: A Integração entre Tecnologia Humanizada e 
Resultados Exponenciais, no dia 27 de dezembro, às 15h, on-line, e será 
apresentada pelo administrador Gercimar Martins. 

Segundo o presidente do CRA de Goiás, Samuel Albernaz, a Gestão 5.0 marca 
uma evolução paradigmática na Administração, transcendendo a pura 
digitalização da Indústria 4.0 para recolocar o ser humano no centro da 
estratégia corporativa. "Neste novo cenário, ferramentas avançadas como 
Inteligência Artificial e Big Data deixam de ser vistas como ameaças de 
substituição e passam a atuar como copilotos de produtividade, automatizando 
processos repetitivos e liberando o capital intelectual para o desenvolvimento 
das Hard Skills e Soft Skills, como a inovação, a criatividade e a tomada de 
decisão complexa", destacou Albernaz. 

A palestra faz parte do Projeto Educação Continuada do CRAGO de 2025. 
Para participar, acesse o link https://www.youtube.com/c/CRAGOOFICIAL na 
data e horário marcados. 
 
 

https://www.youtube.com/c/CRAGOOFICIAL%20na%20data%20e%20hor%C3%A1rio%20marcados
https://www.youtube.com/c/CRAGOOFICIAL%20na%20data%20e%20hor%C3%A1rio%20marcados
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